Arbeitsrecht - Offentlicher Dienst

Fur Ihr Recht auf Durchblick

Zielgruppe

Schwerbehindertenvertretungen, Personalrate,
Mitarbeitervertretungen, Arbeitgeber und
Inklusionsbeauftragte des Arbeitgebers sowie weitere
Aufgaben- und Funktionstrager aus der 6ffentlichen
Verwaltung

Ziele und Inhalte

Wenn Sie sich im Arbeitsrecht auskennen, kébnnen Sie die
Ratsuchenden in lThrem Betrieb noch fundierter beraten.
Allerdings ist Gesetz nicht gleich Gesetz - im 6ffentlichen
Dienst mussen Sie auf spezielle Regelungen und

Besonderheiten achten. BerUhrungsangste sind dennoch fehl

am Platz.

In diesem Kurs geben wir Ilhnen einen Uberblick tiber Struktur

und Vielfalt des Arbeitsrechts. Vor allem mochten wir lhnen
dabei den Praxisbezug nahebringen, damit der Gesetzestext
mit 6ffentlichem Dienstleben geflllt wird. Arbeitsrecht soll
kein schulischer Paukstoff sein, sondern ein Hilfsmittel, mit

dem Sie Tag fur Tag souveran umgehen. Wir wagen sogar zu

behaupten, dass Sie es bei uns schatzen lernen.

So trocken, wie die folgenden Themen klingen, wird es also
nicht werden.

Schon deshalb nicht, weil die neuesten Entwicklungen des
Arbeitsrechts (z. B. AGG, TV6D) und der Rechtsprechung als
Grundlage dienen:

* Grundlagen des Arbeitsrechts

* Das Tarifrecht im TV6D

* Begrindung des Arbeitsverhaltnisses
Inhalt des Arbeitsverhaltnisses

* Besondere Arbeitsverhaltnisse

* Beendigung des Arbeitsverhaltnisses

—

KVJS Kommunalverband fiir Jugend und Soziales Baden-Wiirttemberg
Fachbereich Fortbildung - www.kvjs.de/fortbildung

LindenspdrstraBe 39, 70176 Stuttgart, Tel. 0711 6375-0,

Postfach 10 60 22, 70049 Stuttgart

?)rtbildung

Veranstaltungsnummer:
24-3-AROE-2

Zeit und Ort:
04.11.2024 - 05.11.2024

Bildungszentrum Schloss Flehingen

Preis:
Mit Ubernachtung 152,00 €
Ohne Ubernachtung 85,00 €

Referent/in:
Jurgen Kutzki, Karlsruhe

Fachliche Auskiinfte:
Theresa Harth
Tel. 0721 8107-970

Organisatorische Auskiinfte:
Tel. 0711 6375-610

Mo-Do 9:30-12, 13-15:30 Uhr

Fr 9:30-12 Uhr



A
orthildung
* Wesentliche Regelungen und Rechtsprechung fur die
Schwerbehindertenvertretung
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