
Personal der Beratungsstellen für Erziehungs- und Familienberatung* in öffentlicher und freier Trägerschaft am 31.12.2018

EW Fachkräfte je Verwaltungs- u.

Jugendamt Dipl.-Psych. Dipl.-Sozpäd./-arb. Dipl.-Heilpäd. Dipl.-Päd. Andere insgesamt 1000 0- b. u. 21-J. Sekretariatskräfte absolut je 1000 0- b. u. 21-J.

Stuttgart 16,50 17,70 2,00 1,00 0,95 38,15 0,33 4,48 42,63 0,36

Böblingen 10,90 6,00 0,00 0,75 0,00 17,65 0,21 3,95 21,60 0,26

Esslingen 7,15 13,80 1,30 1,50 0,60 24,35 0,23 6,00 30,35 0,28

Göppingen 2,90 2,80 0,00 1,40 0,00 7,10 0,14 2,90 10,00 0,19

Ludwigsburg 9,90 4,25 0,50 2,80 1,25 18,70 0,17 2,70 21,40 0,19

Rems-Murr-Kreis 1,90 13,10 0,00 3,15 0,00 18,15 0,21 4,00 22,15 0,25

Heilbronn Stadt 6,85 6,43 0,00 3,21 0,00 16,49 0,64 1,10 17,59 0,68

Heilbronn 7,56 4,39 0,00 0,35 0,70 13,00 0,18 2,00 15,00 0,21

Hohenlohekreis 1,00 0,65 1,00 0,00 0,55 3,20 0,14 0,50 3,70 0,16

Schwäbisch Hall 1,70 5,41 0,00 0,40 0,00 7,51 0,18 2,20 9,71 0,24

Main-Tauber-Kreis 2,75 3,32 1,47 0,00 0,50 8,04 0,31 1,40 9,44 0,36

Heidenheim 1,00 2,85 0,00 1,50 0,10 5,45 0,20 1,00 6,45 0,24

Ostalbkreis 2,65 3,33 2,78 1,70 0,25 10,71 0,16 1,80 12,51 0,19

Baden-Baden Stadt 1,39 0,82 0,82 0,00 0,10 3,13 0,33 1,05 4,18 0,44

Karlsruhe Stadt 14,26 2,55 2,45 0,00 0,00 19,26 0,34 3,00 22,26 0,39

Karlsruhe LK 6,90 8,23 4,15 0,50 1,17 20,95 0,24 4,60 25,55 0,29

Rastatt 4,50 5,50 1,00 0,00 0,00 11,00 0,24 2,50 13,50 0,30

Heidelberg Stadt 4,48 2,73 0,92 1,57 1,02 10,72 0,36 1,57 12,29 0,41

Mannheim Stadt 13,50 7,45 1,10 2,00 1,60 25,65 0,44 5,00 30,65 0,52

Neckar-Odenw.-Kr. 2,11 2,90 0,00 0,00 0,00 5,01 0,18 0,98 5,99 0,21

Rhein-Neckar-Kr. 10,16 7,23 2,52 3,27 1,30 24,47 0,22 4,72 29,19 0,27

Pforzheim Stadt 3,21 4,34 0,00 0,36 0,00 7,91 0,30 1,30 9,21 0,35

Calw 3,15 0,00 0,00 0,00 0,00 3,15 0,10 0,15 3,30 0,10

Enzkreis 8,11 2,77 0,75 0,60 2,73 14,96 0,36 2,50 17,46 0,43

Freudenstadt 2,20 1,70 0,00 0,50 0,70 5,10 0,21 1,30 6,40 0,26

Freiburg Stadt 3,74 3,00 2,63 2,42 0,10 11,89 0,26 2,20 14,09 0,31

Breisgau-Hochschw 6,15 4,92 1,25 1,00 0,05 13,37 0,25 3,30 16,67 0,31

Emmendingen 2,00 1,67 2,40 0,00 0,00 6,07 0,18 1,60 7,67 0,22

Ortenaukreis 11,03 4,85 8,75 1,25 0,00 25,88 0,29 5,37 31,25 0,35

Rottweil 1,38 1,75 0,10 0,00 0,00 3,23 0,11 0,75 3,98 0,14

Schwarzw.-Baar-Kr. 2,48 3,38 0,77 0,05 0,00 6,68 0,26 2,80 9,48 0,38

Vill-Schw. SJA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Tuttlingen 1,83 1,40 0,00 1,10 0,00 4,33 0,14 1,25 5,58 0,18

Konstanz 5,85 2,50 0,65 0,35 0,55 9,90 0,24 0,95 10,85 0,26

Konstanz SJA 2,40 1,15 0,00 1,00 0,00 4,55 0,27 1,00 5,55 0,33

Lörrach 6,69 1,83 0,00 0,65 0,00 9,18 0,19 1,30 10,48 0,22

Waldshut 3,10 1,55 2,20 1,00 0,00 7,85 0,22 1,50 9,35 0,26

Reutlingen 4,10 5,70 0,00 1,30 2,80 13,90 0,23 0,00 13,90 0,23

Tübingen 6,00 14,00 0,00 5,40 1,25 26,65 0,56 5,00 31,65 0,66

Zollernalbkreis 2,48 4,38 0,00 0,25 0,00 7,10 0,19 2,50 9,60 0,26

Ulm Stadt 2,14 3,22 1,00 0,40 0,70 7,46 0,30 1,61 9,07 0,36

Alb-Donau-Kreis 2,43 4,17 1,00 0,50 0,65 8,75 0,21 1,58 10,33 0,24

Biberach 2,15 4,05 0,70 0,85 1,10 8,85 0,20 1,50 10,35 0,24

Bodenseekreis 3,90 4,40 0,10 0,90 0,20 9,50 0,22 1,10 10,60 0,24

Ravensburg 5,60 3,95 1,60 0,00 0,00 11,15 0,18 2,50 13,65 0,22

Sigmaringen 1,75 4,60 0,20 1,07 1,84 9,46 0,34 1,66 11,12 0,40

Baden-Württemb. 223,92 206,71 46,10 46,05 22,76 545,54 0,24 102,17 647,70 0,29

Stadtkreise 66,07 48,24 10,92 10,96 4,47 140,65 0,36 21,31 161,96 0,41

Landkreise** 157,85 158,47 35,19 35,09 18,29 404,89 0,22 80,86 485,74 0,26

Schwarzw.-B.-Kr.** 2,48 3,38 0,77 0,05 0,00 6,68 0,16 2,80 9,48 0,22

Konstanz** 8,25 3,65 0,65 1,35 0,55 14,45 0,25 1,95 16,40 0,28
*Definition: Kernaufgaben i.S. präventive Eltern- und Familienbildung nach § 16 (2) 1. SGB VIII, Beratung in Erziehungsfragen sowie bei Trennung und Scheidung nach § 28, auch in Verbindung

** einschl. der Jugendämter bei kreisangehörigen Städten

01.07.2019 / KVJS-LJA / Dr. Ulrich Bürger & Kathrin Kratzer

 mit §§ 17, 18 SGB VIII, Beratung von jungen Volljährigen nach § 41 (1) in Verbindung mit § 28 SGB VIII sowie Kooperation mit anderen Leistungserbringern in Arbeitskreisen etc (u.a. analog zu §§ 78, 81 SGB VIII)

Fachkräfte (einschl. Honorarkräfte) berechnet in Vollkräften Summe Fach-/Verw.- u. Sekr.-Kräfte


