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Wer standig glicklich sein mochte,
muss sich oft verandern

-Konfuzius-
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ZITAT DR. STEFAN WOLF, VORSTANDSVORSITZENDER

,Die technologische Veranderung, die in der Branche
derzeit stattfindet, sucht in der Geschichte der Autoindustrie
ihresgleichen. Der Wandel vom Verbrennungs- zum

Elektromotor ist ahnlich tiefgreifend wie damals der Umstieg
vom Pferd auf das Auto.”



ZAHLEN & FAKTEN
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RUND
GEGRUNDET WELTWEIT
1879 45 10.000
MITARBEITER PER
STANDORTE JAHRESENDE 2020
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STARKER
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AKTIONAR

1,9 %

EBIT-MARGE 2020
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DIGITALISIERUNG

Virtual Reality
3D-Druck Cloud Computing Blockchain

Lms  Internet of Things ¢ Intelligente Algorithmen
Brain Computer Interface  (§) Verschliisselungstechnologien

WLAN = - - - =
Smartphones 3 D I g Ita I Is I e ru n g Sprachassistenten

APPS 2 Kollaborative Roboter Chatbots Kiinstliche Intelligenz
Computer Vision 2@ Programmierung Blyetooth

Deep Learning Iﬁ:" B|g Data Augmented Reality
Digitale Endgerate

Sensorik
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VERANDERUNGEN

... friither

» Lerninhalte in Papierform

» Lernen durch Vorgaben

» Kontrolle durch Ausbilder

» Wenig Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen
> Uberwiegend analoge Wissensvermittlung

» Lerntempo der Lerninhalte vorgegeben
> ..

... heute

» Digitale Lerninhalte

» Selbstgesteuertes Lernen

» Selbststandige Lernerfolgskontrolle

» Chance zur Mitgestaltung

» Lerntempo kann individuell angepasst werden

» Rolle Ausbilder — Coach bzw. Lernbegleiter
> ..

14.06.2021 6



elringklinger

KOMPETENZEN

Kompetenzfelder

Selbstorganisation

Losungsorientiertes Denken

Selbstmotiviertes und —gesteuertes lernen
Digitale Technologien verstehen und beherrschen
Wissen ortsunabhangig abrufen
Anpassungsbereitschaft und -fahigkeit
Interkulturelle Kompetenz

Personale

YVVVVVVY

Qualifikations- und Kompetenzanforderungen

Analyse Bs Protokolibogen

» Prozessorientiertes Lernen

» Entwicklung neuer Kompetenzen

» Problemlosungen entwickeln und dokumentieren
» Informationen selbstorganisiert beschaffen

» Erhohter Umfang berufsspezifische Kompetenzen
» Ausbau Medienkompetenz
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DATENSCHUTZ - DATENSICHERHEIT - URHEBERRECHT
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VERANDERUNG DER BERUFSBILDER

» Mechatronische bzw. IT Berufe werden gefragter als Mechanische Berufe sein.

Ausbildungsvertrage Ausbildungsvertrage
2016 2020

Werkzeugmechaniker (m/w/d) ca. 11.000 ca. 9.000
Industriemechaniker (m/w/d) ca. 45.000 ca. 41.000
Mechatroniker (m/w/d) ca. 26.000 ca. 28.000
Fachinformatiker far ca. 18.000 ca. 23.000

Systemintegration (m/w/d)

» Handwerkliche Fahigkeiten sind unabhangig von der Digitalisierung von Bedeutung, jedoch werden
bestimmte Inhalte an Bedeutung verlieren.

» Prozesse sind zunehmend durch IT-Systeme unterstitzt, Auszubildende missen in der Lage sein diese
zu verstehen und bei der Optimierung mitzuwirken.

» Zukiinftige erforderliche Kompetenzen entsprechen dem Wandel von Berufsbildern.



Wahle einen Beruf,

den Du liebst, und Du brauchst keinen Tag
in deinem Leben mehr zu arbeiten

-Konfuzius-
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Mobilitat erfahren —

Zukunft

entwickeln.
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