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VORWORT

Kinder und Jugendliche sollen in Freizeiten, bei
Jugendgruppenreisen oder im Zeltlager eine
schone Zeit verbringen, Erfahrungen und Erleb-
nisse miteinander teilen und keine Unannehm-
lichkeiten haben. In der Regel lauft dabei alles
ziemlich glatt. Das ist auch gut so. Doch zu jeder
Regel gibt es auch Ausnahmen. Manchmal gibt es
doch Probleme, mit denen moglichst gut umge-
gangen werden soll.

Diese Arbeitshilfe versucht, Durchblick tiber die Rechts-
landschaft zu verschaffen, denen Jugendleiter*innen aber
auch Hauptamtliche in der Jugendarbeit gegentiberstehen,
wenn sie die Verantwortung flir eine Gruppe tibernehmen.
Jugendleiter*innen finden hier eine Zusammenstellung ihrer
rechtlichen Pflichten in der Arbeit mit Gruppen. Damit ist
diese Arbeitshilfe ein wichtiger Bestandteil fiir die Fortbil-
dung von Jugendleiter*innen bzw. fiir vorbereitende Semi-
nare und Mitarbeiter*innenschulungen, wie beispielsweise
fir die Schulung von Betreuende in Freizeitmalinahmen
oder im Rahmen der Juleica-Ausbildung.

Im Mittelpunkt aller Aktivitaten, Fahrten und Freizeiten steht
die Sorge um den Schutz und das Wohlergehen der uns
anvertrauten Kinder und Jugendlichen. Wichtig ist nach wie
vor, dass wir wissen warum wir jungen Menschen Angebote
unterbreiten und welche inhaltlichen sowie padagogischen
Ziele uns in unserer Arbeit leiten.

Das folgende Heft hilft Leiter*innen und Mitarbeiter*innen,
einen Einblick in die wichtigsten Rechtsbereiche zu bekom-
men, mit denen sie in ihrer Arbeit in Beriihrung kommen

kénnen. Beim Durchlesen der Gesetzestexte taucht oft die
Frage auf: ,,Stehe ich mit meiner jugendarbeiterischen Tatig-
keit schon mit einem Bein im Geféngnis? Wie kann ich das
alles beachten, was mir das Gesetz vorgibt?“

Keine Angst! Erfahrungen zeigen, dass die heutige Recht-
sprechung nicht mehr verlangt als das, was von Personen
mit gesundem Menschenverstand erwartet werden kann.
Aber es ist sinnvoll und gut, Giber die folgenden Rechtsgebie-
te informiert zu sein, um den eigenen Handlungsspielraum
zu kennen und nicht aus Unwissenheit in Konflikte mit dem
Gesetz zu geraten. Gesetze geben auch in der Arbeit mit
Jugendlichen den Rahmen vor, in dem wir uns bewegen,
auch in einer Freizeitbeschéftigung wie der ehrenamtlichen
Jugendarbeit. Mit Kenntnis der rechtlichen Grundlagen
kann bei einer geplanten MaRnahme der Jugendarbeit

die rechtliche Situation sachgerecht eingeschatzt werden.
Jugendleiter*innen verschaffen sich Sicherheit indem sie
sich vorher informieren. Zusatzlich kdnnen sie das eigene
Handeln Gruppenmitgliedern bzw. Teilnehmenden gegen-
Uber verstandlicher begriinden.

Besonderer Dank geht an die Kolleginnen und Kollegen
des Landesjugendrings Mecklenburg-Vorpommern fiir die
Bereitstellung der Textvorlage und an Niko Alt fir die Uber-
arbeitung und Anpassung an die baden-wiirttembergische
Rechtslage.

Stuttgart im Januar 2015

Arno Kunz, Fachvorstand Ehrenamt
Kai Mungenast, stellvertretender Vorsitzender



1. Rechtliche
Entwicklungsstufen

en

Ein Mensch unterliegt nicht nur einer kérperlichen und
psychologischen Entwicklung, sondern, diesen Entwicklungs-
schritten angepasst, auch einer rechtlichen Entwicklung.

In diesem Kapitel zeigen wir besondere Themenfelder hin-
sichtlich der Rechtsfahigkeit und geben einen tabellarischen
Uberblick (s.S.6).

Es gibt keine eindeutigen gesetzlichen Regelungen, die
besagen wie alt man mindestens bzw. maximal sein sollte,
um eine Jugendgruppe zu betreuen. Die Altershéchstgrenze
ist oft bei der Auswahl von Jugendleiter*innen kein Thema.



Anders ist es mit dem Mindestalter. Hier gibt es oft Regelun-
gen in den Forderrichtlinien der zustandigen Jugendamter
sowie in den Verbanden selbst.

Wichtig ist bei Jugendleiter*innen der individuelle Entwick-
lungsstand. Kann jemand Verantwortung tibernehmen und/
oder Gruppen leiten? Kann er oder sie sich mit den Zielen

des Verbandes identifizieren? Das sind die zentralen Fragen.

Bis zur Vollendung des 7. Lebensjahres ist ein Kind geschafts-
unfahig. Damit kann es keinen rechtswirksamen Vertrag ab-
schlieflen. Vom 7. bis zum vollendeten 18. Lebensjahr ist der
junge Mensch beschrankt geschaftsfahig, d.h. er muss beim
Abschluss oder der Kiindigung eines Vertrags die Einwilli-
gung der gesetzlichen Vertreter*innen vorlegen.

Jugendliche kdnnen jedoch einen Vertrag abschlieen, wenn
sie ihn mit eigenen Mitteln erflllen, die zu diesem Zweck
oder zur freien Verfiigung von den Erziehungsberechtigten
Uberlassen worden sind (z.B. Einkauf mit Taschengeld, Aus-
bildungsbeihilfe usw.). Jugendliche sind auch geschéftsfahig,
wenn sie lediglich einen Vorteil erlangen (z.B. Schenkung
oder Erbschaft).

1.4 DELIKTFAHIGKEIT (WIEDER

Diejenigen, die deliktfahig sind kdnnen fiir unerlaubte Hand-
lungen zur Verantwortung gezogen werden. Unerlaubtes
Handeln ist, wenn vorsatzlich oder fahrlassig das Leben, der
Korper, die Gesundheit, die Freiheit, das Eigentum oder ein
sonstiges Recht eines anderen widerrechtlich verletzt wird
oder wenn jemand schuldhaft gegen ein Gesetz verstofit.

Ein Kind unter sieben Jahren ist nicht deliktfahig. Fir uner-
laubte Handlungen kann es nur unter besonderen Vorausset-
zungen zum Schadensersatz herangezogen werden. Ein Kind
bzw. ein junger Mensch ist im Alter von 7 bis 18 Jahren be-
dingt deliktfahig. Abhangig ist die Deliktfahigkeit davon, ob
zum Zeitpunkt der schadigenden Handlung die zur Erkennt-
nis der Verantwortlichkeit erforderliche Einsicht vorhanden
war. Diese Einsicht setzt eine geistige Entwicklung voraus,
die den Handelnden in den Stand versetzt, sein Unrecht
gegeniber dem Mitmenschen und zugleich die Verpflichtung
zu erkennen, in irgendeiner Weise fir die Folgen einstehen
zu mussen.

1.5 BEDINGTE STRAFMUNDIGKEIT

Ein junger Mensch wird in folgenden Stufen strafmiindig:
Bis zum 14. Lebensjahr ist er schuldunfahig (strafunmin-
dig), d. h. es kann keine Bestrafung nach dem Strafgesetz
erfolgen. Bedingt strafmiindig ist ein junger Mensch vom
vollendeten 14. bis zum vollendeten 18. Lebensjahr nach
den Vorschriften des Jugendstrafrechts. In dieser Altersstufe

spielt ebenfalls die geistige Reife des Handelnden eine Rolle.
Kann das Unrecht der Tat eingesehen und danach gehandelt
werden? Bis zum vollendeten 21. Lebensjahres sind junge
Menschen nur noch unter bestimmten Voraussetzungen nach
den Vorschriften des Jugendstrafrechts zu behandeln. Nach
Vollendung des 21. Lebensjahres ist man voll strafmiindig
und genielit keine Sonderrechte mehr.

Flr die Mehrzahl der Verstofie gegen die Rechtsordnung ist
man in doppelter Hinsicht verantwortlich:

a) Derangerichteten Schaden ist wieder gut zumachen,
Schadensersatz ist zu leisten (Deliktfahigkeit).

b) Die Verantwortung ist flr die Storung der Rechtsordnung
zu Ubernehmen, die mit einer BuRRe belegt oder bestraft
wird. Die Moglichkeit, zu dieser strafrechtlichen Haftung
herangezogen zu werden, bedeutet strafmiindig zu sein.

Ein Kind unter 14 Jahren wird fiir Zuwiderhandlungen straf-
rechtlich nicht zur Verantwortung gezogen, es ist schuldunfa-
hig. Reicht die Erziehungskraft der Familie nicht zur Verhiitung
und Besserung aus, greift der Staat durch das Vormund-
schaftsgericht mit Mitteln der 6ffentlichen Erziehung, die
aulderhalb des Strafrechts liegen, helfend ein.

Bedingung fiir die Strafmiindigkeit eines jungen Menschen
zwischen 14 und 18 Jahren ist, dass er zur Zeit der Tat nach
seiner sittlichen und geistigen Entwicklung reif genug war,

das Unrecht der Tat einzusehen, und nach dieser Einsicht zu
handeln. Zur Erziehung der Jugendlichen, die die erforderliche
Reife nicht besitzen und daher strafrechtlich nicht verantwort-
lich sind, kdnnen vom Strafgericht Malinahmen in 6ffentlicher
Erziehung angeordnet werden.
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giSchutzauftragbei

,,,, mdeswohlgefahrdung

Bei begriindetem Verdacht auf Kindeswohlg

Gravierende, auch 6ffentlich verstarkt wahrgenommene Vor-
falle von Kindesvernachléssigungen, zum Teil mit Todesfolge,
veranlassten den Bundesgesetzgeber zu einer Gesetzesiniti-
ative, um den Kinder- und Jugendschutz in der Kinder- und
Jugendbhilfe zu verbessern. In diesem Zusammenhang wurde
das Sozialgesetzbuch (SGB) VIII* um die § 8a und 72a erganzt.
Ausloser der Wahrnehmung des Schutzauftrags nach § 8a
SGB VIII (Bundeskinderschutzgesetz) sind ,,gewichtige An-
haltspunkte fir die Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder
Jugendlichen.

Das sind konkrete Hinweise auf Handlungen gegen Minder-
jahrige oder Lebensumstande, wonach eine erhebliche
Schadigung fiir das leibliche, geistige oder seelische Wohl
des Kindes oder Jugendlichen drohen konnte.

tdas SGB VIl wird auch KJHG (Kinder- und Jugendhilfegesetz) genannt. Es gibt dazu ein Landesausfiihrungsgesetz, das LKJHG



Es ist unabhangig davon, ob sie durch eine missbrauchliche
Auslibung der elterlichen Sorge, durch Vernachlassigung des
jungen Menschen, durch unverschuldetes Versagen der Eltern
oder durch das Verhalten eines Dritten bestehen.

Das Kindeswohl gefahrdende Erscheinungsformen lassen sich
grundsatzlich unterscheiden

- mangelnde Erfullung der Grundversorgung (Ernahrung,
Korperpflege, soziale Kontakte, Bildung)

- korperliche und seelische Misshandlung

- sexueller Missbrauch, sexuelle Gewalt

- Vernachlassigung der Aufsichtspflicht (die zwar selbst
nicht schadet, aber das Risiko schadigender Einfliisse
erhoht).

Auf detaillierte Indikatoren und Risikofaktoren zur Erkennung
und Einschatzung von Gefdhrdungssituationen einzugehen,
wiirde den Rahmen dieser Arbeitshilfe sprengen. Viele Verban-
de haben dazu eigene Arbeitshilfen erstellt. Diese sind bei den
Verbandszentralen erhaltlich.

Es ist wichtig zu wissen, dass bei einem begriindeten Verdacht
auf Kindeswohlgefédhrdung die Pflicht besteht, eine Fachkraft
hinzuzuziehen. Eine solche Person ist entweder bei grofReren
Tragern der freien Jugendhilfe, z.B. bei den Verbandszentralen,
auf alle Félle aber bei den 6rtlichen Jugendé@mtern vorhanden.?

Ferner ist nach § 72 a Bundeskinderschutzgesetz zu gewahr-
leisten, dass zum Schutz von Kindern und Jugendlichen bei
Tragern der Jugendhilfe nur Personen beschaftigt werden,
die personlich dazu geeignet sind. Dazu hat der Gesetzgeber
bestimmt, dass die Vorlage eines erweiterten Fihrungszeug-
nisses notig sein kann. Der Gesetzgeber sieht jedoch keine
generelle Pflicht zur Vorlage eines Flihrungszeugnisses bei
Neben- und Ehrenamtlichen vor. Ein erweitertes Fiihrungs-
zeugnis ist nur dann vorzulegen, wenn durch die Art, Inten-sitat
und Dauer der Kontakte ein besonderes Vertrauensverhaltnis
zwischen dem jeweiligen Schutzbefohlenen und dem jeweili-
gen Mitarbeitenden aufgebaut werden kann. Dazu schlielfRen
die Trager der offentlichen Jugendhilfe (das sind in der Regel
die Jugend@mter vor Ort) mit freien Tragern (also bspw. dem
Jugendverband oder Verein) Vereinbarungen. In dieser, auf
Initiative des offentlichen Tragers gemeinsam erarbeiteten
Vereinbarung, sollen die Tatigkeiten benannt werden, die die
Mitarbeit von einschlagig vorbestraften Personen auf Grund
von Art, Intensitat und Dauer des Kontaktes ausschlief3en.
Die Bewertung, ob mogliche Gefahrdungspotenziale vorliegen,
kann z.B. anhand eines Priifschemas erfolgen. Der Schwer-
punkt der Arbeit in den Verbdnden muss jedoch immer auf
Pravention und Schutz sowie der Qualifizierung und Sensi-
bilisierung im Rahmen der Jugendleiter*innenausbildung

liegen. Nur eine Kultur des Hinschauens kann Missbrauch effektiv
verhindern helfen. Verbande brauchen daher ein umfassendes
Praventions- und Schutzkonzept. Erweitere Flihrungszeugnisse
haben da nur eine dulRerst begrenzte Schutzwirkung und bieten
oft nur eine triigerische Sicherheit.

In Baden-Wiirttemberg gibt es, wie in anderen Bundeslandern
auch, eine Arbeitshilfe zur Umsetzung des § 72a SGB VII1.3 Diese
wurde im Auftrag der kommunalen Arbeitsgruppe zum Bundeskin-
derschutzgesetz mit Vertreter*innen der ortlichen Jugendamter,
des Stadte-, Landkreis- und Gemeindetags, sowie Vertreter*innen
der freien Wohlfahrtspflege und landesweit tatigen Tragern der
Kinder- und Jugendarbeit (LJR; LAGO; Landesportverband BW)
erarbeitet. Herausgeber ist der Kommunalverband Jugend und
Soziales Baden-Wiirttemberg (KVJS).

Die Arbeitshilfe will bei der Beantwortung der Frage, ob und wann
sich die Verbande von ihren Ehrenamtlichen erweiterte Flh-
rungszeugnisse vorlegen lassen miissen, Unterstltzung bieten.
Diese landesweite Empfehlung enthalt z.B. ein Priifschema sowie
eine Musterrahmenvereinbarung. Diese sind zwar nicht rechtlich
bindend, die Jugendamter vor Ort werden sich aber in der Regel
daran orientieren.

Kommt das Jugendamt auf den Verband zu und méchte eine Ver-
einbarung abschlieen, muss sie zwischen dem Jugendverband
und dem Jugendamt ausgehandelt werden.

Trifft keines von beiden zu, dann muss man aufmerksam sein und
sich einmischen, sobald das Thema im Jugendhilfeausschuss
oder in anderen Gremien beraten wird. Der Verband sollte sich
frihzeitig mit der eigenen Arbeit auseinandersetzen und lberle-
gen, wie Schutz- und Praventionskonzepte am besten umgesetzt
werden kénnen. Das starkt den Verband auch in den Verhandlun-
gen Uber eine Vereinbarung mit dem Jugendamt.

2Man kann man sich z.B. an den Landesverband oder Dachverband wenden sowie an Fachleute bei den Dachverbanden der Caritas, Diakonie, des Paritatischen
Wobhlfahrtsverband, Vereinigungen der Wohlfahrtspflege, Landesjugendring, Kirchenverwaltung oder Beratungsstellen: www.was-geht-zu-weit.de.

3Quelle: bdkj Berlin im Mai 2010



Was tun bei verbalen oder korperlichen sexuellen Grenzver-
letzungen zwischen Teilnehmenden:

Dazwischen gehen und die Situation mit den Beteiligten
klaren

Wiedergutmachung / Entschuldigung herbeiftihren

Gegen sexistisches, diskriminierendes und gewalttatiges ver-
bales oder nonverbales Verhalten aktiv Stellung beziehen
Vorfall im Leitungsteam besprechen und abwdégen, ob Aufar-
beitung in der ganzen Gruppe oder einer Teilgruppe sinnvoll
ist und ob Konsequenzen fiir die Urheber*innen zu ziehen
sind

Umgangsregeln mit der ganzen Gruppe entwickeln
Praventionsmethoden kiinftig verstarkt einsetzen

Bei erheblichen Grenzverletzungen sollten auch die Eltern
der Betroffenen informiert werden. Zur Vorbereitung auf so
ein moglicherweise heikles Gesprach, nimm Kontakt zu einer
Fachberatungsstelle auf, die Giber das ortliche Jugendamt zu
erreichen sind.

Wenn dir etwas komisch vorkommt... Was tun im Verdachts-
oder Notfall?

Ganz wichtig: Ruhe bewahren! Uberstiirzte Aktionen kénnen
die Situation noch verschlimmern. Unternimm nichts auf
eigene Faust!

Wirst du als Person ins Vertrauen gezogen, kannst du selber
in eine personlich belastende Situation geraten.

Erkenne und akzeptiere deine Grenzen und Méglichkeiten.
Tue nichts, was du dir nicht zutraust. Nimm Kontakt auf mit
Fachleuten, die dich beraten und unterstiitzen konnen!

Ein Kind, eine Jugendliche oder ein Jugendlicher erzahlt dir von
sexuellen Ubergriffen. Was solltest du tun?

Im Moment der Mitteilung:

Wenn sich dir ein Kind anvertraut, glaube ihm. Versichere
ihm, dass es keine Schuld an dem Vorfall tragt. Ergreife zwei-
felsfrei Partei fiir das Kind. Verwende keine ,Warum®- Fragen,
diese l6sen leicht Schuldgefiihle aus.

Signalisiere, dass es Uber das Erlebte sprechen darf, aber
drange nicht und frage es nicht aus. Respektiere Widerstande,
entwickle keinen Forschungsdrang. Verwende ,,Als ob® -
Formulierungen“: ,,Du wirkst auf mich, als ob..."

Ermutige das Kind, sich dir mitzuteilen. Versichere, dass du
das Gesprach vertraulich behandelst, aber erklare auch, dass
du dir Rat, Unterstlitzung und Hilfe holen wirst.

Wenn ein Kind dir von einer kleineren Grenziiberschreitung
erzahlt, reagiere nicht mit ,,Ach, das macht doch nichts®

0. a., sondern nimm das Kind ernst und hore ihm zu. Kinder
erzahlen zunachst nur einen kleinen Teil dessen, was ihnen
widerfahren ist.

Versichere, dass du nichts unternimmst, ohne es mit ihm und
deiner Vertrauensperson abzusprechen.

Respektiere Grenzen. Ube keinen Druck aus, auch keinen
Lésungsdruck.

Gebe keine Versprechen, die du nicht einhalten kannst (z.B.
niemanden davon zu erzdhlen).

Im Anschluss an die Mitteilung:

- Halte das Gesprach, Fakten und Situation schriftlich fest.

- Achte darauf, dass keine Verdachtsmomente zur verdéch-
tigen Person vordringen, denn er oder sie kdnnte das Kind
daraufhin verstarkt unter Druck setzen.

- Stelle sicher, dass sich das betroffene Kind durch Folge-
maRnahmen nicht ausgegrenzt oder bestraft fiihlt.

- Nimm Kontakt auf zu einer Fachberatungsstelle oder
besprich dich vorher mit einer Vertrauensperson aus
deinem Verband bzw. deiner Gemeinde, z.B. der*dem
Bildungsreferent*in. Beratung kann auch erfolgen, ohne
den Namen des betroffenen Kindes zu nennen.

Ich habe den Verdacht, dass ein Kind, eine Jugendliche oder ein
Jugendlicher sexuell missbraucht wird. Was solltest du tun?

- Wieder lautet die Devise: Ruhe bewahren, nichts tiber-
sturzen!

- Uberlege woher kommt deine Vermutung, beobachte das
Verhalten des Kindes und mach dir Notizen mit Datum
und Uhrzeit.

- Frage eine andere Person, der du vertraust, ob sie deine
Wahrnehmung teilt.

- Konfrontiere auf keinen Fall die verdachtige Person, denn
sie konnte das vermutete Opfer unter Druck setzen.

Was tun bei Misshandlung oder Vernachlassigung eines
Kindes?

- Wennssich dir Kinder oder Jugendliche mitteilen, erlaube
zu sprechen, hére zu und versuche Offenheit zu wiirdigen.

- Bietedich als Vertrauensperson an, bohre aber nicht nach
und respektiere Grenzen.

- BeiVerdacht: Frage eine andere Person, der du vertraust,
ob sie deine Wahrnehmung teilt.

- Sollte sich jemand in einer aktuellen bedrohlichen
Situation befinden, sofort den Kindernotdienst bzw. das
Jugendamt anrufen!



3. Jugendschutz

Der Jugendschutz wird durch das Jugendschutzgesetz
(JuSchG) vom 22. Juli 2002, zuletzt gedndert am 7. August
2013, geregelt. Das Jugendschutzgesetz dient dem Schutz
der Jugend in der Offentlichkeit. Es regelt den Verkauf,

die Abgabe und den Konsum von Tabak und Alkohol, die
Abgabe, zum Beispiel Verkauf und Verleih, von Filmen und
Computerspielen sowie den Aufenthalt in Gaststatten und
bei Tanzveranstaltungen (zum Beispiel in Diskotheken).

Im Folgenden werdeh wesentliche Kernpunkte des Jugend-
schutzes vorgestellt.



Ein Begriff, der im JuSchG auftaucht, ist der der ,erziehungsbe-
auftragten Person®. Personensorgeberechtigt sind allein die Eltern
oder ein Vormund. Fiir bestimmte Aktivitaten kdnnen die Eltern
die Erziehung (und davon insbesondere die Beaufsichtigung), die
Teil der Personensorge ist, auf einen anderen Erwachsenen iiber-
tragen. Dies ist dann eine erziehungsbeauftrage Person.

Begleiten die Eltern zum Beispiel ihre Tochter nicht, wenn sie
abends ausgehen mochte, dann kdnnen sie fiir diese Zeit eine
erziehungsbeauftragte Person bestimmen. Das bedeutet, dass
sie einer volljahrigen Person, also der Schwester oder dem
Bruder, anderen Verwandten oder auch eine*r Jugendleiter*in,
die Verantwortung flr die Jugendliche tibertragen. In diesem Fall
ist diese Person verantwortlich, sollte also immer in Begleitung
des Madchens sein, aufpassen, was sie macht und dass ihr nichts
geschieht.

Sind Jugendliche mit einer erziehungsbeauftragten Person unter-
wegs, darf diese Person nicht einfach ohne die ihr anvertrauten
Jugendlichen nach Hause oder woanders hingehen.

In Gaststatten, Verkaufsstellen und allgemein in der Offentlichkeit
gilt: Die Abgabe (Verkauf, Weitergabe) von Tabakwaren an Kinder
und Jugendliche ist verboten. Auch der Konsum von Tabakwaren
darf unter 18-Jahrigen nicht gestattet werden. Zigarettenautoma-
ten miissen technisch so ausgestattet sein, dass eine Entnahme
von Zigaretten durch unter 18-Jahrige nicht moglich ist. Darlber
hinaus sind in den Bundeslandern Nichtraucher-Schutzgesetze
verabschiedet. Das entsprechende Gesetz in Baden-Wirttemberg
regelt zum Beispiel, dass in Jugendhausern, in Schulen und auf
Schulgeldnden das Rauchen nicht gestattet ist.

Die Abgabe von branntweinhaltigen Produkten (Spirituosen,
auch: branntweinhaltige Mischgetranke) an Kinder und Jugendli-
che unter 18 Jahren ist verboten. Auch deren Konsum darf ihnen
nicht erlaubt werden. Andere alkoholische Produkte (Bier, Wein,
Sekt, auch Mischgetrénke) diirfen an Kinder und Jugendliche
unter 16 Jahren nicht abgegeben werden beziehungsweise deren
Verzehr durch unter 16-Jahrige nicht gestattet werden.

Computerspiele und Bildschirmspielgerdte miissen wie Kino-

und Videofilme mit einer Altersfreigabekennzeichnung versehen
werden. Diese Bildtrager dirfen in der Offentlichkeit (zum Beispiel
in Handel und Videotheken) nur an Kinder und Jugendliche
abgegeben werden, die das gekennzeichnete Alter haben. Die
Bundespriifstelle fir jugendgefdhrdende Medien kann neben allen
herkdmmlichen, auch alle neuen Medien - mit Ausnahme des
Rundfunks - auf Antrag indizieren. Sie kann auch ohne Antrag auf
Anregung bestimmter Stellen tatig werden, um zu gewahrleisten,
dass moglichst alle jugendgefédhrdenden Angebote in die Liste der
Bundespriifstelle aufgenommen werden.

Schwer jugendgefédhrdende Tragermedien (Blicher, Videos, CDs,
DVDs,...), die zum Beispiel den Krieg verherrlichen, die Menschen
in einer die Menschenwiirde verletzenden Weise darstellen oder
Jugendliche in unnatiirlicher, geschlechtsbetonter Kérperhaltung
zeigen, sind auch ohne Indizierung (kraft Gesetzes) mit weit rei-
chenden Abgabe-, Vertriebs- und Werbeverboten belegt.

In Gaststétten und bei 6ffentlichen Tanzveranstaltungen (zum
Beispiel in Diskotheken) gelten Alters- und zeitliche Aufent-
haltsbeschrankungen. Zeitliche Begrenzungen aber gelten bei
Gaststatten und Kinos dann nicht, wenn Minderjahrige durch
eine personensorgeberechtigte oder erziehungsbeauftragte
Person begleitet werden. Dennoch bleibt natirlich die ent-
sprechende Altersfreigabe eines Films bindend.Der Aufenthalt
in Nachtbars und Nachtclubs sowie in 6ffentlichen Spielhallen
darf Kindern und Jugendlichen unter 18 Jahren nicht gestattet
werden.

Zuwiderhandlungen gegen die gesetzlichen Verbote des
Jugendschutzgesetzes konnen als Straftaten oder Ordnungs-
widrigkeiten mit einem BuRgeld bis zu 50.000 Euro geahndet
werden. Die zustéandigen Behdrden in den Landern kdnnen
zum Schutz der Kinder und Jugendlichen die entsprechenden
Sanktionen insbesondere gegen die Gewerbetreibenden und
Veranstalter verhangen, die den Bestimmungen des Jugend-
schutzgesetzes zuwiderhandeln.




4. Aufsichtspflicht

4.1 BEGRUNDUNG DER AUFSICHTSPFLICHT

Verantwortliche Jugendgruppenleiter*innen liben eine weit
reichende Aufsichtspflicht aus. Sie tragen dafiir Sorge, dass
die Gruppenmitglieder nicht zu Schaden kommen (Korper-
verletzung, Gesundheitsschaden, Freiheitsentzug, usw.)
oder anderen Schaden zufiigen.

Wenn diese Pflichten vorsatzlich oder fahrlassig verletzt
werden, miissen entstandene Schaden ersetzt werden.
AufRerdem kénnen Jugendgruppenleiter®innen, soweit ihr
Verhalten strafbar ist, mit einer Freiheits- und Geldstrafe
rechnen. Auch die Herbeifiihrung einer Gefahr kann hier
schon genligen.



4.2 UBERNAHME DER AUFSICHTSPFLICHT

4.2.1 Die gesetzliche Aufsichtspflicht

Grundsatzlich unterliegen Kinder und Jugendliche der Aufsichts-
pflichtihrer Eltern, eines Vormundes oder einer Pflegeperson.
Dies ist die gesetzliche Aufsichtspflicht, die sich aus dem Biirger-
lichen Gesetzbuch (BGB) ergibt. Eltern bzw. der Vormund haben
das Recht und die Pflicht, das Kind zu pflegen, zu erziehen, zu
beaufsichtigen und seinen Aufenthalt zu bestimmen.

4.2.2 Die vertragliche Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht konnen die Erziehungsberechtigten zum

Teil auf Jugendgruppenleiter*innen bzw. einen Jugendverband
tibertragen. Diese Ubertragung ist gesetzlich nicht geregelt,
bedarf keiner besonderen Form und auch keiner ausdriicklichen
miindlichen oder schriftlichen Vereinbarung. Es reicht aus, wenn
die Eltern Uber die Tatigkeit der Gruppe unterrichtet sind und dem
Eintritt ihres Kindes zugestimmt haben. Diese Zustimmung ist
jedoch unabdingbare Voraussetzung.

Es empfiehlt sich dennoch, bei Programmpunkten, die tiber die
gewohnliche Tatigkeit der Gruppe hinausgehen, eine zusatzliche
Einverstandniserkldrung der Eltern einzuholen. Dies gilt vor allem
bei Aufnahme von Sportarten oder Tatigkeiten, mit denen eine
besondere Gefahr verbunden sein kann (Bergsteigen, Kanu
fahren, Schwimmen, Skaten, Fahrrad fahren, usw.). Notwendig ist
eine schriftliche Einverstéandniserklarung auch bei Veranstaltun-
gen, die langere Zeit dauern (Fahrten, Freizeiten, Lagern, usw.).
Hierbei sollten die Eltern auch erklaren, dass ihr Kind gesundheit-
lich in der Lage ist, an der Fahrt teilzunehmen. Gefordert werden
sollte auch eine Erklarung, dass das Kind schwimmen darf / kann.

BEISPIEL:

Eine Jugendgruppe fiihrt einen Tagesausflug durch.
Der Jugendgruppenleiter bittet die einzelnen Grup-
penmitglieder, sich die miindliche Genehmigung der
Eltern einzuholen. Ist auf diese Weise eine Ubertra-

gung der Aufsichtspflicht moglich?

Ja, das ist moglich, da stillschweigendes Handeln
der Eltern auf eine Ubertragung der Aufsichtspflicht
schlieflen lasst. Besser ware auf alle Falle jedoch eine
schriftliche Einverstandniserklarung der Erziehungs-
berechtigten.

Eine Einwilligungserklarung der Eltern kénnte folgen-
dermalen aussehen:

Hiermit erklaren wir uns damit einverstanden, dass
unser Sohn / unsere Tochter (Name) an der Feri-
enfreizeit (Ort, Datum) teilnimmt. Wir sind damit
einverstanden, dass unser Sohn / unsere Tochter am
gemeinsamen Baden teilnimmt. Unser Sohn / unsere
Tochter ist Nichtschwimmer*in / Schwimmer*in. Er /
Sie leidet nicht an gesundheitlichen Schaden, die das
Baden verbieten.

Unser Sohn / unsere Tochter leidet unter folgenden
Krankheiten und muss regelmaRig folgende Medika-
mente einnehmen: ...

Ort, Datum, Unterschrift der Erziehungsberechtigten:

i L

4.3 VERTRAGSPARTNER

Wann genau wird einem Jugendverband oder der
Gruppenleitung die Aufsichtspflicht Gibertragen?

4.3.1 Verein

Ist eine Jugendgruppe selbst ein rechtsfahiger Verein oder
Mitglied eines Jugendverbandes, handelt rechtlich der Verein.
An ihn wird die Aufsichtspflicht Ubertragen. Die zustéandige
Jugendgruppenleitung iibt die Aufsichtspflicht nur im Namen
des Vereins aus. Damit haftet fiir mogliche Schaden, die durch
die Verletzung der Aufsichtspflicht einer Gruppenleitung ent-
stehen, der Verein gegeniliber den geschadigten Jugendlichen
bzw. deren Erziehungsberechtigten.

4.3.2 Jugendleiter*in

Ist eine Jugendgruppe kein eingetragener Verein und/oder
keinem Verband angeschlossen, dann ist Vertragspartner die
Gruppenleitung. Jugendgruppenleiter*innen haften im Falle
der Verletzung der Aufsichtspflicht und bei aufgetretenen
Schaden allein.

4.4 ZUSTIMMUNG DER ELTERN

Bei noch nicht volljahrigen Jugendgruppenleiter*innen mus-
sen deren Eltern Uber ihre Tatigkeit und die damit verbun-
denen Pflichten informiert sein. Die Zustimmung muss nicht
schriftlich vereinbart werden, es genligt eine miindliche, aber
auch eine stillschweigende. Diese Zustimmung ist erforderlich,
da die gesetzlichen Vertreter fiir ein Verschulden ihres minder-
jahrigen Kindes bei der Ausiibung der Aufsichtspflicht haftbar
gemacht werden kdnnen.

4.5 AUSSCHLUSS DER AUFSICHTSPFLICHT

Eine Einschrankung der Aufsichtspflicht ist nur dann moglich,
wenn die Eltern vor Ubertragung der Aufsichtspflicht dariiber
informiert worden sind.

Ansonsten gilt zum Beispiel bei einer Freizeit die Aufsichts-
pflicht rund um die Uhr. Sie ruht lediglich, wenn die Leitungs-
person sich davon liberzeugt hat, dass alle Teilnehmenden



schlafen. Die Aufsichtspflicht lebt aber sofort wieder auf, wenn
ein Gerdusch wahrgenommen wird. Die Verantwortung fiir ein
Kind endet, wenn es nach der Freizeit wieder seinen Eltern
Ubergeben wird.

Bei Gruppenstunden endet die Aufsichtspflicht mit Ablauf des
Treffens. Von daher ist es ratsam, die Eltern vom Beginn und
Ende der Zusammenkunft zu informieren.

BEISPIEL:

Ein Sommerzeltlager soll in der Nahe von einer gro-
Reren Stadt stattfinden. Die Freizeitleitung will den
Jugendlichen gestatten, zu bestimmten Zeiten allein

in die Stadt zu gehen. Darliber miissen die Eltern
informiert werden und die Zustimmung geben, dass
ihr Kind alleine vom Zeltplatz in die Stadt gehen und
sich dort flir eine bestimmte Zeit aufhalten darf.

4.6 VERTRETUNG VON JUGENDLEITER*INNEN

In der Praxis der Jugendarbeit kommt es vor, dass sich ein*e
Gruppenleiter*in vertreten lasst. Zum Beispiel, wenn etwas
organisiert werden muss: Einkauf von Verpflegung, Planung
von Tagesausflligen bei Freizeiten etc.

In solchen Situationen muss die Aufsichtspflichtige Person
jedoch eine Vertretung bestimmen. Folgende Voraussetzungen
mussen erflllt sein: Die Vertretung muss einwilligen und in der
Lage sein, die Vertretung auszuliben. Sie muss wohliiberlegt
ausgewahlt und belehrt worden sein. Ist die Vertretung min-
derjahrig, muss natirlich vorher die Zustimmung der Eltern
vorliegen.

4.7 CHARAKTER DER AUFSICHTSPFLICHT
Was beinhaltet die Aufsichtspflicht?

Aufsichtspflicht ist die Beaufsichtigung der Kinder und Jugend-
lichen, um sie vor Gefahren und Schaden zu bewahren und sie
daran zu hindern, anderen Personen Schaden zuzufligen.

Um dieser Pflicht nachzukommen, kénnen folgende Mittel
angewendet werden:

- eine vorsorgliche Belehrung und Warnung,

- eine standige Uberwachung,

- ein Eingreifen von Fall zu Fall.

Diese Forderungen klingen sehr theoretisch. Sie

sind aber fast alltagliche Bestandteile der Arbeit von
Jugendgruppenleiter*innen. Was kénnen sie nun konkret in
der Gruppenarbeit tun?

a) Kinder- und Jugendliche miissen in einer ihrem Ent-
wicklungsstand gemafien Form tiber den Charakter, den
Umfang und die Folgen moglicher Gefahren und tiber
Folgen eines falschen Verhaltens unterrichtet werden.
Empfehlenswert sind ein vorsorgliches Belehren sowie
Warnen und kein Herunterlesen der Hausordnung. Das
reicht oft nicht aus. Jugendgruppenleiter*innen kénnen
sich z. B. nicht darauf verlassen, dass Kinder wissen, dass
es verboten ist, im Wald Feuer zu entziinden.

b) Aufsichtspersonen sind auerdem verpflichtet, zu Gberpri-
fen, ob die Belehrungen / Warnungen verstanden worden
sind und befolgt werden. Im Bedarfsfall miissen sie wieder-
holt werden.

c) Die Gruppenleitung muss eingreifen, wenn aus Unbekim-
mertheit, Leichtsinn und Absicht die Belehrungen und War-
nungen nicht befolgt werden. Es ist unter Umsténden auch
auf die Folgen hinzuweisen, wenn eine Verwarnung nicht
fruchten sollte.

Wenn Jugendleiter*innen nachweisbar in der vorgeschriebenen
Weise verfahren, ist es kaum moglich ihnen eine Verletzung der
Aufsichtspflicht vorzuwerfen. Sie kdnnen nicht unter allen Um-
standen Schaden vermeiden. Vielmehr sind sie aufgefordert, nach
bestem Wissen und Gewissen das zu tun, was notwendig ist, um
Schaden vorzubeugen.

Leitungspersonen kénnen nicht alle ihnen zur Verfligung stehen-
den Mittel anwenden, um ihre Anordnungen bei den Kindern und
Jugendlichen durchzusetzen. Das Erziehungsrecht zahlt zu den na-
turlichen Rechten von Eltern und ist im Grundgesetz, Art.6 festge-
halten. Die Pflege und Erziehung der Kinder obliegen grundsatzlich
den Eltern. Die Landesverfassung BW benennt darliber hinausin §
11(2) als ,,verantwortliche Trager der Erziehung [...] in ihren Berei-
chen“ neben den Eltern u.a. auch ,die in ihren Blinden gegliederte
Jugend*. Ein Teil dieser elterlichen Gewalt, wie das

Gesetz es nennt, ist die Aufsichtspflicht, die die Eltern an den Tra-
ger der Jugendarbeit delegieren. Die Eltern delegieren aber nicht
das Recht, zu erziehen. Das heifdt konkret, dass erzieherische Maf3-
nahmen von Jugendleiter*innen nicht angewendet werden diirfen.

4.8 HAFTUNG VON JUGENDLEITER*INNEN

Jugendleiter*innen sind fiir eine ordnungsgemalfie Aufsicht liber
die ihnen anvertrauten Kinder und Jugendlichen wéahrend der
Gruppenstunden oder der Freizeit verantwortlich. Eine Haftung tritt
dann ein, wenn Jugendleiter*innen die Aufsichtspflicht verletzen.

Die Aufsichtspflichtverletzung fiihrt sowohl zu einer zivilrechtli-
chen als auch zu einer strafrechtlichen Haftung. Die zivilrechtliche
und die strafrechtliche Haftung kdnnen unabhéngig voneinander
verfolgt werden. Das Zivilrecht wird von den Personensorgebe-
rechtigen (Eltern) oder auch Versicherungen (z.B. Krankenkassen
die fiir Verletzungen bezahlt haben) in Anspruch genommen, um
Forderungen nach Schmerzensgeld oder Schadenersatz durch-
zusetzen (zivilrechtliche Haftung). Die strafrechtliche Verfolgung
erfolgt nach einer Anzeige der Personensorgeberechtigten (Eltern)
oder bei vorliegendem 6ffentlichem Interesse, durch die Staatsan-
waltschaft (strafrechtliche Haftung).

4.8.1 Die zivilrechtliche Haftung

Grundsatzlich haftet der*die Jugendleiter*in bei einer vorsatzli-
chen, grob fahrlassigen oder fahrlassigen Verletzung der Auf-
sichtspflicht selbst. ,Wer vorsétzlich oder fahrlassig das Leben,
den Korper, die Gesundheit, die Freiheit, das Eigentum oder ein
sonstiges Recht eines Anderen widerrechtlich verletzt, ist dem
Anderen zum Ersatz des daraus entstehenden Schadens verpflich-
tet“ (§ 823 Abs. 1 BGB).

Der Jugendverband als Trager kann nur dann haftbar gemacht
werden, wenn ihn ein Auswahlverschulden bei der Auswahl der
Person der*des Jugendleiters*in trifft. Alle Schaden, die infolge
der bewussten oder fahrlassigen Verletzung der Aufsichtspflicht
entstehen, sind zu ersetzen. Dies bedeutet sowohl Schaden, die
einzelne Gruppenmitglieder erleiden, als auch solche, die von



diesen verursacht werden. Grundsatzlich ist jedoch zu beachten,
dass das Kind und oder den Jugendlichen tUber welchen die Auf-
sicht gefihrt wurde, im Einzelfall auch ein Mitverschulden

(§ 254 BGB) treffen kann. Es besteht auch generell die Moglichkeit
bei der Ubertragung der Aufsichtspflicht durch die Personensor-
geberechtigten, den*die Jugendleiter*in von der Haftung aus
fahrlassiger Aufsichtspflichtverletzung freizustellen.

Bei einer Aufsichtspflichtverletzung kdnnen je nach Situation ver-
schiedene oder auch mehrere Straftatbestande zugleich verwirk-
licht werden. (z.B. Kérperverletzung, Sachbeschadigung etc.) In
Betracht kommen unter Umstanden auch Anstiftung oder Beihilfe
zu Straftaten durch den*die zu beaufsichtigende Person. Ob eine

strafrechtliche Verfolgung durch die Staatsanwaltschaft in
einer Anklage oder einem Strafbefehl endet, hangt stark von
den Umstanden des Einzelfalls ab.

Generell gilt jedoch, wem die Aufsicht tber ein Kind oder einen
Jugendlichen Ubertragen ist, sollte sich bewusst machen, dass
die Aufsichtspflicht zwei Komponenten beinhaltet: die Pflicht
Schaden abzuwehren und Schaden zu verhindern, die das Kind
oder der*die Jugendliche anderen zufiigt. Der Umfang der Auf-
sichtspflicht richtet sich dabei immer nach dem Einzelfall. Eine
pauschale Aufsichtspflicht gibt es nicht, sondern die notwen-
dige Intensitat der Aufsichtspflicht bestimmt sich

immer nach dem jeweiligen Alter, Charakter, Eigenart und
Entwicklungsstand.




Gegenseitige Hilfspflicht gehort zu den

5.1 FAHRLASSIGE TOTUNG ODER KORPER-
VERLETZUNG

Im Rahmen des Personenschutzes ist die fahrlassige Korper-
verletzung oder Tétung durch die Gruppenleitung zu erwah-
nen. Gemeint ist damit, wenn ein Gruppenmitglied in unbe-
wachten Gewassern ertrinkt oder bei einer Bergwanderung
abstiirzt, da das Gelande fiir die Jugendgruppe ungeeignet

und zu schwierig war. AuRerdem wenn fest steht, dass die
Jugendgruppenleitung nicht auf die Gefahren hingewiesen
bzw. den Ratschlagen, Warnungen der ,,Ortskundigen kein
Gehor geschenkt hat.

In den folgenden Punk-
ten wollen wir kurz auf
besondere Fille der
Aufsichtspflicht hinweisen,
die in der Gruppenarbeit
auftreten kbnnen.




Jugendgruppenleiter*innen sind verpflichtet und berechtigt,
Angriffe auf sich oder auf Gruppenmitglieder notfalls auch mit
Gewalt abzuwehren.

Der StraRBenverkehr darf durch eine Jugendgruppe nicht geféhr-
det werden. Eine wandernde Gruppe hat z. B. bei Hereinbrechen
der Dunkelheit auf einer unbeleuchteten StralRe darauf zu achten,
dass sie ihre seitliche Begrenzung, mindestens aber ihre vordere
durch nicht blendende Leuchten mit weilRem Licht und die hintere
durch eine Leuchte mit rotem Licht kenntlich macht.

Beim Radfahren gilt, dass ein Nebeneinanderfahren zu zweit nur
bei einer Gruppe von mehr als 15 Personen erlaubt ist - sonst nur,
wenn der Verkehr dadurch nicht behindert wird.

Es gibt keine besonderen Vorschriften zum Trampen. Aber man
sollte folgende Richtlinien beachten:

- man sollte das Trampen von Minderjahrigen nur dann
zulassen, wenn eine vorherige schriftliche Zustimmung des
Erziehungsberechtigten vorliegt

- Autobahnen diirfen von Fuftgangern grundsatzlich nicht
betreten werden

- der StraRenverkehr darf durch das Trampen in keiner Weise
behindert werden (z.B. durch das absichtliche Betreten der
Straf3e). Am besten erfolgt das Zusteigen an Raststatten oder
Tankstellen

- immer auf ausreichende Sitzgelegenheiten achten, das Auto
darf nicht Gberladen werden

- vordem Einsteigen Autonummer und Besonderheiten mer-
ken

- Die Beférderung auf Ladeflachen von Lastkraftwagen ist
verboten. Kraftrader und Zugmaschinen ohne geeignete Sitz-
gelegenheiten diirfen keine Personen mitnehmen.

Widerstand gegen die Staatsgewalt liegt vor, wenn die Polizei an
der Pflichtauslibung gehindert wird oder die Anordnungen der
Feld- und Waldhiiter nicht befolgt werden.

Die Leitungsperson ist aufgrund der Aufsichtspflicht, wie schon
erwahnt, besonders fiir die Gesundheit und das Leben der Grup-
penmitglieder verantwortlich. Gerade beim Baden und Schwim-
men obliegt der Gruppenleitung eine relativ grofte Verantwor-
tung, da bei Badeunfallen nebst einer zivilrechtlichen Haftung
eine Strafbarkeit wegen fahrlassiger Korperverletzung bzw.
Totung nicht ausgeschlossen werden kann.

Auch wenn an der Badestelle oder im Hallenbad eine Badeauf-
sicht Dienst hat, Gbernimmt diese nicht die Aufsichtspflicht!
Deshalb ist es erforderlich - auch zum Zwecke der Haftungsbe-
grenzung - von den Erziehungsberechtigten das ausdriickliche
Einverstandnis dafiir einzuholen, dass deren Kinder am Baden
teilnehmen konnen.

* zu finden unter: http://www.dlrg.de/informieren/regeln/baderegeln.html

Spezielle Anregungen flir Baderegeln bei einer Freizeit hat
bspw. die Deutsche Lebensrettungsgesellschaft (DLRG)
herausgegeben.!

Die Gruppenleitung muss allgemein:

- den Badeplatz geschlossen mit den Badewilligen betreten
und geschlossen verlassen, d. h. alle Gruppenmitglieder
sollen gleichzeitig das Baden beenden.

- die Zahl der Gruppenmitglieder vor Beginn und nach
Beendigung des Badens feststellen. Die Gruppe sollte eine
gut Uberschaubare Grofie haben.

- vor Beginn das Wasser (Temperatur, Stromung, Untiefen)
sowie auch die Konstitution der Badewilligen (nicht mit
vollem Magen baden!) liberpriifen.

- Sorge dafiir tragen, dass eine sofortige Hilfeleistung
gewahrt werden kann und zwar sowohl flir die Rettung als
auch fiir die Behandlung am Ufer.

Wann und ob Baden in natiirlichen oberirdischen Gewas-

sern erlaubt ist, ist landesrechtlich unterschiedlich geregelt.
Deshalb empfehlen wir, dass jede Gruppenleitung sich vorher
bei den zustandigen Stellen (Rathaus, Polizei) erkundigt, ob an
dem ausgesuchten Ort gebadet werden darf.

Esist auf die Bestimmungen zur Verhiitung und Bekdmpfung
Ubertragbarer Krankheiten hinzuweisen, vor allem also auf
das Infektionsschutzgesetz (IfSG), dessen besondere Vorschrif-
ten fiir Schulen und sonstige Gemeinschaftseinrichtungen und
ausdriicklich auch fir Jugendheime und Ferienlager gelten.

Leitung, Hilfspersonal, Kiichenpersonal und Gruppenange-
horige diirfen Heime und Lager nicht betreten, wenn sie an
einer Ubertragbaren Krankheit leiden. Das Vorhandensein,

in einigen Fallen auch schon der Verdacht eine (im Gesetz
aufgezahlte) Uibertragbare Krankheit zu haben, verpflichten
zur unverziglichen Meldung an das zustandige Gesundheits-
amt. Im Zusammenhang mit dem Gesundheitsschutz gehort
auch die selbstverstandliche Pflicht der Gruppenleitung, auf
die eigene Hygiene und Reinlichkeit zu achten sowie notfalls
solche Jungen und Madchen vorlaufig zu isolieren, bei denen
der Verdacht einer tibertragbaren Krankheit oder des Befalls
von Ungeziefer vorliegt.

SchlieBlich ist besonders fiir Jugendheime und Zeltlager auf
die verschiedenen Gesundheitsbestimmungen aufmerksam zu
machen, die in den Zeltverordnungen der zustandigen Behor-
den und in der Hygieneverordnung enthalten sind.



5.8 FREIHEITSBERAUBUNG UND KINDESRAUB

Im Rahmen des Personenschutzes weisen wir noch auf die
Straftatbestdnde des Kindesraubes und der Freiheitsberau-
bung hin.

Der Straftatbestand des Kindesraubes kann unter Umstanden
erfillt sein, wenn eine Gruppenleitung Teilnehmenden rat,
angesichts des elterlichen Verbotes der Teilnahme am Lager zu
Hause eine Reise zur Tante nach Buxtehude vorzutduschen.

In Wirklichkeit reist das Kind aber ins Lager. Entscheidend ist
hierbei, ob die Gruppenleitung das Téuschungsmandver (z.B.
bei der Abreise) mit bewerkstelligt hat.

Eine strafbare Freiheitsberaubung liegt vor, wenn die Gruppen-
leitung im Lager etwa ein Gruppenmitglied ,,zur Strafe“ eine
zeitlang an einen Baum binden l3sst. Freiheitsberaubung ist es

auch schon, wenn ein Storenfried fiir den Rest der Gruppenstunde
in einem separaten Raum eingesperrt wird. Straffreiheit kdme

nur dann ich Betracht, wenn die Gruppenleitung keine andere
Moglichkeit mehr hatte, eine*n Betreute*n davon abzuhalten, eine
Straftat zu begehen oder sich selbst in Gefahr zu bringen.

5.9 WAFFENBESITZ

Es gilt das Waffengesetz. Wer an 6ffentlichen Veranstaltungen
teilnimmt, darf keine Schuss-, Hieb- oder StoRwaffen bei sich
tragen. Schusswaffen diirfen nur mit einem giiltigen Waffenschein
geflihrt werden. Einhandmesser (das sind Messer mit einhandig
feststellbarer Klinge) oder feststehende Messer mit einer Klingen-
lange liber 12 cm fallen ebenfalls unter das Fiihrungsverbot. Das
Waffengesetz lasst eine Ausnahme im Sinne des legalen Fiihrens
zu: Bei einem berechtigten Interesse greift das Verbot nicht. Kein
berechtigtes Interesse ist es jedoch, ein Messer zu Verteidigungs-
zwecken zu fihren.

5.10 BRIEFGEHEIMNIS

Das Briefgeheimnis ist unverletzlich (siehe Grundgesetz). Die
Gruppenleitung darf an Kinder oder Jugendliche gerichtete oder
von diesen geschriebene Briefe sowie Karten nicht lesen.

5.11 HILFSPFLICHT / NOTHILFE

Die gegenseitige Hilfspflicht gehort zu den Selbstverstandlich-
keiten in der Jugendarbeit. In Ungliicksfallen, gemeiner Gefahr
oder Not besteht eine gesetzliche Hilfspflicht. Diese gilt liberall
da, wo ohne erhebliche eigene Gefahr und ohne Verletzung an-
derer wichtiger Pflichten Menschenleben oder erhebliche Sach-
werte vor der Vernichtung bewahrt werden kénnen (z.B. Auto-
unfall, Feuer usw.) oder wo amtliche Stellen zur Hilfe auffordern
(Waldbrande, Uberschwemmungen usw.). Hilft jemand nicht,
kann er sich strafbar machen.



Das Sexualstrafrecht will die ungestorte sexuelle Entwick-
lung Minderjahriger und ihre sexuelle Selbstbestimmung
sicherstellen. Deshalb stellt das Sexualstrafrecht die Forde-
rung sexueller Handlungen Minderjahriger und den sexuellen
Missbrauch von Schutzbefohlenen unter Strafe.

Das neue Sexualstrafrecht geht von dem Grundgedanken
aus, die Strafbarkeit auf ,,sozialschadliche“ Falle zu be-
schranken. Den Begriff ,Unzucht* gibt es im Sexualstrafrecht
nicht mehr. Zum lGbergeordneten Begriff wurde die ,,Sexuelle
Handlung®.

Sexuelle Handlungen sind nach den gesetzlichen Begriffs-
bestimmungen ,,solche, die im Hinblick auf das jeweils
geschitzte Rechtsgut von einiger Erheblichkeit sind*.



Harmlose Zértlichkeiten oder fliichtige Beriihrungen sind so-
mit nicht einbezogen, sondern nur eindeutig sexuell gepragte
Verhaltensweisen, wie Zungenkuss, Petting und Geschlechts-
verkehr. Bei der Frage, ob eine sexuelle Handlung im Sinne
des Strafgesetzbuches (StGB) vorliegt, werden in der Praxis
beim Verhaltnis Gruppenleitung / Schutzbefohlene strengere
MaRstébe angelegt als bei sexuellen Handlungen unter nahezu

Sexualaufklarung sollte ohne Einwilligung der Eltern in der
Jugendarbeit unterbleiben. Das bedeutet nicht, dass eine Lei-
tungsperson sich einer Sexualaufklarung vollkommen entziehen
kann. Stellt ein Kind eine Frage aus dem Sexualbereich, so ist die
mutmalliche Einwilligung der Eltern anzunehmen, sofern der*die
Jugendgruppenleiter*in sachlich und dem Entwicklungsstand des
Kindes angemessen antwortet. Jedoch darf nicht ein Aufklarungs-

gleichaltrigen Jugendlichen. Eine sexuelle Handlung ist nur
unter ganz bestimmten Umsténden strafbar. MalRgebend ist
vor allem der Paragraph 182 StGB.

Das Sexualstrafrecht nimmt der Leitung die Verantwortung fir
ihr Handeln nicht ab. In der Praxis wird sie sich an den Mal3sta-
ben einer gesellschaftlich anerkannten Ethik orientieren.

BEISPIEL: StGB § 182

SEXUELLER MISSBRAUCH VON JUGENDLICHEN

(1) Wer eine Person unter achtzehn Jahren dadurch miss-
braucht, dass er unter Ausnutzung einer Zwangslage
1.sexuelle Handlungen an ihr vornimmt oder an sich von
ihr vornehmen lasst oder
2. diese dazu bestimmt, sexuelle Handlungen an einem
Dritten vorzunehmen oder von einem Dritten an sich
vornehmen zu lassen,
wird mit Freiheitsstrafe bis zu fiinf Jahren oder mit Geldstra-
fe bestraft.

(2) Ebenso wird eine Person iiber achtzehn Jahren bestraft,
die eine Person unter achtzehn Jahren dadurch miss-
braucht, dass sie gegen Entgelt sexuelle Handlungen an ihr
vornimmt oder an sich von ihr vornehmen lasst.

(3) Eine Person liber einundzwanzig Jahre, die eine Person
unter sechzehn Jahren dadurch missbraucht, dass sie
1.sexuelle Handlungen an ihr vornimmt oder an sich von
ihr vornehmen lasst oder

unterricht geplant und deshalb wissentlich Fragen der Kinder
provoziert werden. Hierzu wird man eine mutmafliche Einwilli-
gung der Eltern nicht rechtlich vertreten kénnen. Ist die Einwilli-
gung ausdrucklich vorhanden, so andert sich die Lage natiirlich
vollstandig.

2. diese dazu bestimmt, sexuelle Handlungen an einem
Dritten vorzunehmen oder von einem Dritten an sich
vornehmen zu lassen,

und dabei die ihr gegeniiber fehlende Fahigkeit des Opfers
zur sexuellen Selbstbestimmung ausnutzt, wird mit Frei-
heitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.

(4) Der Versuch ist strafbar.

(5) In den Féllen des Absatzes 3 wird die Tat nur auf Antrag
verfolgt, es sei denn, dass die Strafverfolgungsbehérde we-
gen des besonderen 6ffentlichen Interesses an der Strafver-
folgung ein Einschreiten von Amts wegen fiir geboten halt.

(6) In den Fallen der Abséatze 1 bis 3 kann das Gericht von
Strafe nach diesen Vorschriften absehen, wenn bei Bertick-
sichtigung des Verhaltens der Person, gegen die sich die Tat
richtet, das Unrecht der Tat gering ist.




: Hausordnungen beachten, Natur und Umwelt

schutzen, Diebstahle vermeiden

7.1. HAUSFRIEDENSBRUCH

Alle Grundstiickseigner haben das Recht, andere Personen
von der Benutzung ihres Bodens auszuschlieffen. Man wiirde
sich gar wegen Hausfriedensbruchs (§ 123 StGB) strafbar
machen, wenn man in ein befriedetes Besitztum widerrecht-
lich eindringt. Auf die Aufforderung des Berechtigten hin
muss man sich in jedem Falle entfernen. Diese haben sonst

sogar ein Selbsthilferecht zur Gewaltanwendung gegen den
Storenfried. Daher sollte man unbedingt vorher fragen, ob
man z. B. auf einem Grundstlick mit Zelten ibernachten darf.
Dartiber hinaus kdnnten sogar Schadenersatzanspriiche
geltend gemacht werden. Bei Aufenthalten in Jugendheimen
und Herbergen ist die Hausordnung zu beachten.



Neben der fahrlassigen Brandstiftung ist auch die Feuerge-
fahrdung zu beachten. So kdénnen Strafen flir das Feuerma-
chen verhangt werden, wenn dieses in der Nahe von Waldern,
auf Moor- oder Heideflachen, auf bestellten Feldern oder in
Scheunen stattgefunden hat - auch wenn gar kein Brand
ausgebrochen ist!

Natirlich sind auch die Bestimmungen des Naturschutzrech-
tes zu beachten. So ist den Bestimmungen zum Schutz von
Tieren, Pflanzen, Naturdenkmalern und Naturschutzgebieten
unbedingt Folge zu leisten.

Es kann vorkommen, dass Diebstahlsfalle (oftmals Geld) inner-
halb der Gruppe auftreten. Dies verlangt von der Gruppenlei-
tung ein sehr behutsames Vorgehen gegenuber , Tat-
verdachtigen® und der restlichen Gruppe. Zuerst sollte ledig-
lich verwarnt werden, danach sollte man versuchen, den ,,Dieb
oder die Diebin“ wieder in die Gruppe zu integrieren.

Um solche denkbaren Félle von Diebstahl moglichst zu ver-
hindern, sollte die Leitung fiir Wertgegensténde eine Aufbe-
wahrungsmoglichkeit anzubieten. Auf vielen Fahrten hat sich
die ,Lagerbank® bewahrt, in der die Kinder ihr Geld oder ande-
re Wertsachen zu bestimmten Zeiten ,einzahlen“ oder einfach
wieder ,,abheben kbnnen.



)
8. Offentliche

Veranstaltungen

Veranstaltungen rechtzeitig planen
Jugendschutz beachten

Bestimmte Veranstaltungen miissen rechtzeitig (in der Regel
ein bis zwei Wochen vorher), bei der &rtlich zustandigen
Behorde angezeigt werden. Das trifft fast nur fiir Veranstal-
tungen zu, die im Freien oder in Rdumen, deren Grundflache
einen Umfang von 100 m? iiberschreitet, stattfinden.

Wer zu einer 6ffentlichen Versammlung oder zu einem Um-
zug offentlich einladt, muss in der Einladung seinen Namen
angeben. Bestimmte Personen oder Personengruppen kon-
nen in der Einladung von der Teilnahme einer Versammlung
ausgeschlossen werden. Die Leitung Uibt das Hausrecht aus
und hat wahrend der Versammlung fiir Ordnung zu sorgen.
Er*sie kann die Versammlung jederzeit unterbrechen oder
schlieflen. Weiter kann er*sie sich einer angemessenen Zahl
von Ordnern bedienen, die volljahrig sein und eine weilte
Armbinde mit der Aufschrift ,,Ordner* tragen mussen.



Werden Polizeibeamte in eine 6ffentliche Veranstaltung ge-
schickt, mussen sie sich der Veranstaltungsleitung zu erkennen
geben. Wer die Absicht hat, eine 6ffentliche Versammlung un-
ter freiem Himmel oder einen Umzug zu veranstalten, hat dies
spatesten 48 Stunden vorher der 6rtlich zustéandigen Behérde
anzumelden.

Vor allem folgende Veranstaltungen sollen angemeldet
werden:

- Demonstrationen

- Ausstellungen, Basare, Modeschauen, Tanzvorflihrungen

- Vergnligungsplatze oder dhnliche Veranstaltungen

- Feuerwerkveranstaltungen

- Lichtspielvorfihrungen

- Filmaufnahmen

- musikalische und deklamatorische Darbietungen, Sing-
spiele

- Theaterauffiihrungen

- sportliche Veranstaltungen

Wichtig ist, das Uniformverbot bei Veranstaltungen sowie den
gesetzlichen Feiertagsschutz zu beachten (s. Versammlungs-
gesetz).

Partys, Musikveranstaltungen und Filmabende werden in der
Jugendarbeit oft durchgefiihrt. Bei solchen gréfieren und vor
allem offentlichen Veranstaltungen sind einige Auflagen zu
beachten, um Arger und Geld zu sparen:

Das Jugendschutzgesetz muss beachtet werden. Es regelt die
Endzeiten fiir Veranstaltungen und enthalt Vorschriften tiber
den Konsum von Alkohol und Nikotin.

Wichtigist auch die Beachtung des Urheberrechts (s. Kapitel 9).
Das Urheberrecht schiitzt Sprachwerke, Werke der Musik, Pan-
tomimische Werke, Werke der Tanzkunst und der bildenden
Kunste, Lichtbildwerke, Filmwerke, Darstellungen technischer
und wissenschaftlicher Art (vgl. § 2 Abs. 1 Ziff. 1 - 7 UrhG) und
Bearbeitungen (vgl. § 3 UrhG).

Die GEMA, d. h. die Gesellschaft fiir musikalische Auffiihrungs- und
mechanische Vervielfaltigungsrechte, vertritt in der Bundesre-
publik als Mittler zwischen Urhebern und Nutzern die Rechte der
Komponisten, Textdichter, Bearbeiter und (Musik-) Verlegern.

Bei Veranstaltungen sind daher die Bestimmungen der GEMA zu
beachten.

Eine Offentlichkeit ist immer dann gegeben, wenn mehr als zwei
Personen anwesend sind und alle Personen keine echte persén-
liche Verbindung zueinander haben (bspw. Verwandtschaftsver-
haltnisse, langjahrige Freundschaft, etc.).

Die GEMA ist nicht nur dazu verpflichtet, jede angemeldete Mu-
siknutzung angemessen zu lizenzieren, sondern auch nicht gemel-
deten Nutzungen nachzugehen. Musiknutzungen werden durch
Tarife lizenziert. Fur alle Musiknutzer*innen, unabhangig davon,
ob sie gewerblich, nichtgewerblich oder ehrenamtlich handeln,
gelten gleiche Tarife fiir gleiche Nutzungen. Die Tarife basieren auf
dem Grundsatz, dass der Urheber eine angemessene Verglitung
fir die Nutzung seiner Werke erhalten soll. Da dies im Einzelfall
sehr schwierig zu ermitteln ist, wendet die GEMA grundsatzlich
Pauschaltarife an, die fiir vergleichbare Nutzungen auch gleich
hohe Verglitungen vorsehen. Die durch die GEMA wahrgenomme-
nen Urheberrechte sind nicht verhandelbar.

Bei nicht, nicht rechtzeitig oder vorsatzlich falsch gemeldeten
Veranstaltungen, ist die GEMA berechtigt, einen 100%igen Kon-
trollkostenzuschlag auf den Tarifbetrag zu erheben. Die GEMA
reduziert die in Rechnung gestellten Betrage dann, wenn die
Einnahmen einer Veranstaltung im groben Missverhaltnis zum
Rechnungsbetrag stehen. Ein grobes Missverhaltnis liegt bei-
spielweise vor, wenn der Tarifrechnungsbetrag mehr als 10% der
Einnahmen betragt.

Viele Verbande haben bereits Rahmenvertrage mit der GEMA
ausgehandelt. Erste Ansprechpartner sind daher die jeweiligen
Verbandszentralen.

Hilfreiche Informationen zu GEMA-Gebiihren in der Kinder- und
Jugendarbeit bietet zudem z.B. die , Arbeitsgemeinschaft Jugend-
freizeitstatten“ (AGFJ) an.!

www.gema.de

‘www.agjf.de/index.php/gema.html



Was ist Jugendgruppenleiter*innen

Werke der Literatur, Wissenschaft und Kunst geniefsen Schutz
durch das Urheberrecht und verwandte Schutzrechte, wie
das Nutzungsrecht, das Personlichkeitsrecht, das Hausrecht,
das Geschmacksmusterrecht und das Markenrecht.

Das Urheberrecht umfasst das ausschliefliche Recht des*der
Urheber*in, das eigene Werk zu vervielféltigen, zu verbreiten
und auszustellen. Aus den Einzelvorschriften ergibt sich,
dass die Wiedergabe von geschutzten Werken bei Veranstal-
tungen der Jugendarbeit nur bei folgenden Fallen erlaubnis-
und vergitungsfrei ist:

- auf Veranstaltungen, an denen Gruppenmitglieder und
deren Angehorige teilnehmen,

- aufVeranstaltungen, bei denen kein Eintrittsgeld oder
Unkostenbeitrag erhoben und den Mitwirkenden keine
Verglitung gezahlt wird.

Fotogrdfiere fiir deine
Veréffentlichung selber und
frage die abgelichteten
Personen vorher um ihre
Erlaubnis.



Darliber hinaus ist es Gruppenleitungen gestattet,

- einzelne Vervielfaltigungsstiicke eines Werkes (Buch,
Fernsehsendungen usw.) zum persoénlichen Gebrauch
herzustellen. Dieses Material darf weder verbreitet -
auch nicht an Gruppenmitglieder - noch zu 6ffentlichen
Wiedergaben genutzt werden.

- Offentlich gehaltene Reden in Informationsblattern ab-
zudrucken, die im wesentlichen Tagesinteressen Rech-
nung tragen. Die Wiedergabe von Rundfunkkommen
taren und Zeitungsartikeln tber politische, wirtschaftli-
che oder religiose Tagesfragen ist gestattet. Eine solche
Verwendung ist allerdings genehmigungspflichtig, es sei
denn, dass ihr Abdruck ausdriicklich gestattet ist.

In diesem Zusammenhang sei auch noch auf presserecht-
liche Bestimmungen hingewiesen. Fur Jugendzeitschriften
und Mitarbeiterinformationen gilt das landesrechtliche
Pressegesetz.

Danach ist u. a. zu beachten:

- Auf Druckwerken miissen Name und Wohnort der
Druckerei oder des Verlags, bei Selbstverlag Name und
Wohnort von Verfasser*in oder Herausgeber*in genannt
sein.

- Auf periodischen Druckwerken (z.B. Mitarbeiter-
briefe) sind Name und Anschrift des*der verant-
wortlichen Redakteur*in anzugeben. Sind mehrere
Redakteur*innen verantwortlich, muss das Impressum
diese Angaben fiir alle Einzelnen enthalten. Es ist
kenntlich zu machen, wer flir welchen Teil verant
wortlich ist.

- BeiDruckwerken, die von Jugendlichen fiir Jugendliche
herausgegeben werden, muss der*die verantwortliche
Redakteur*in nicht volljahrig sein.

- Gegendarstellungen von Personen oder Stellen miissen
abgedruckt werden, wenn diese durch eine in den Druck-

werken aufgestellte Tatsachenbehauptung betroffen sind.

9.1 INTERNET

Die Urheberrechte gelten auch flr das Internet. Mit Hilfe
eines Haftungsausschlusses konnen sich die Verfasser*innen
von Internetdarstellungen vor eventuellen Schadenersatzan-
spriichen schiitzen, die sich aus fehlerhaften Informationen
aufihren Seiten ergeben kdnnten.

9.2 FOTOS

Wer Fotos in einer Verodffentlichung verwenden will, muss
den*die Urheber*in um Erlaubnis fragen und gegebenenfalls
die Nutzungsrechte erwerben. Doch damit nicht genug: Jede
Person, jedes Kind, jeder Jugendliche und jeder Erwachsene,
hat ein Recht am eigenen Bild und muss einer Veroffentli-
chung zustimmen, soweit wie man die Person im Bild erken-
nen kann. Erkennbar kann die Person auch dann noch sein,
wenn sie von hinten oder mit Augenbalken abgebildet ist
oder nur von Freunden und von der Familie erkannt werden
wiirde. Beachte: GemaR § 201a StGB ist die unbefugte und
heimliche Aufnahme einer Person verboten, wenn diese in
ihrem hochstpersonlichen Lebensbereich abgebildet wird.

Auf der sicheren Seite ist man mit einer schriftlichen Zustim-
mungserklarung der abgebildeten Personen und ggf. der
gesetzlichen Vertreter, denn Kinder und Jugendliche genie-
Ren besonderen Schutz. Bis zum 18. Lebensjahr muss eine
Zustimmungserklarung, die von den Erziehungsberechtigten
unterschrieben ist, eingeholt werden.

Keine Zustimmung eventuell abgebildeter Personen braucht
man, wenn Personen nur Beiwerk sind oder Fotos ein Er-
eignis von offentlichem Interesse widerspiegeln, auf denen
keine der Personen besonders hervorgehoben ist oder auf
denen Personen der Zeitgeschichte in einer nicht-privaten
Umgebung oder Situation abgebildet sind. Hauser und
Grundstlicke diirfen von &ffentlichen Wegen und StralRen
fotografiert werden. Im Zweifel ist in diesen Fallen auch eine
Zustimmungserklarung von Vorteil.

i ———ad e gkt |



BEISPIEL: UMFASSENDER HAFTUNGSAUSSCHLUSS

1. Inhalt des Onlineangebotes

Der Autor Ubernimmt keinerlei Gewahr fir die Aktualitat, Korrektheit, Vollstandigkeit oder Qualitat
der bereitgestellten Informationen. Haftungsanspriiche gegen den Autor, welche sich auf Schaden
materieller oder ideeller Art beziehen, die durch die Nutzung oder Nichtnutzung der dargebotenen
Informationen bzw. durch die Nutzung fehlerhafter und unvollstandiger Informationen verursacht
wurden sind grundsatzlich ausgeschlossen, sofern seitens des Autors kein nachweislich vorsatzliches
oder grob fahrlassiges Verschulden vorliegt.

Alle Angebote sind freibleibend und unverbindlich. Der Autor behlt es sich ausdriicklich vor, Teile
der Seiten oder das gesamte Angebot ohne gesonderte Ankiindigung zu verandern, zu erganzen, zu
l6schen oder die Veroffentlichung zeitweise oder endgiiltig einzustellen.

2. Verweise und Links

Bei direkten oder indirekten Verweisen auf fremde Internetseiten (,,Links“), die auRerhalb des Verant-
wortungsbereiches des Autors liegen, wiirde eine Haftungsverpflichtung ausschlieflich in dem Fall

in Kraft treten, in dem der Autor von den Inhalten Kenntnis hat und es ihm technisch méglich und
zumutbar ware, die Nutzung im Falle rechtswidriger Inhalte zu verhindern.

Der Autor erklart daher ausdriicklich, dass zum Zeitpunkt der Linksetzung die entsprechenden ver-
linkten Seiten frei von illegalen Inhalten waren. Der Autor hat keinerlei Einfluss auf die aktuelle und
zukiinftige Gestaltung und auf die Inhalte der gelinkten/verknipften Seiten. Deshalb distanziert er
sich hiermit ausdrticklich von allen Inhalten aller gelinkten /verkniipften Seiten, die nach der Link-
setzung verandert wurden. Diese Feststellung gilt fiir alle innerhalb des eigenen Internetangebotes
gesetzten Links und Verweise sowie fiir Fremdeintrdge in vom Autor eingerichteten Gasteblichern,
Diskussionsforen und Mailinglisten. Fiir illegale, fehlerhafte oder unvollstandige Inhalte und insbe-
sondere flir Schaden, die aus der Nutzung oder Nichtnutzung solcherart dargebotener Informationen
entstehen, haftet allein der Anbieter der Seite, auf welche verwiesen wurde, nicht derjenige, der liber
Links auf die jeweilige Veroffentlichung lediglich verweist.

3. Urheber- und Kennzeichenrecht

Der Autor ist bestrebt, in allen Publikationen die Urheberrechte der verwendeten Grafiken, Tondoku-
mente, Videosequenzen und Texte zu beachten, von ihm/ihr selbst erstellte Grafiken, Tondokumente,
Videosequenzen und Texte zu nutzen oder auf lizenzfreie Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen
und Texte zurtickzugreifen.

Alle innerhalb des Internetangebotes genannten und ggf. durch Dritte geschiitzten Marken- und Wa-
renzeichen unterliegen uneingeschrankt den Bestimmungen des jeweils giltigen Kennzeichenrechts
und den Besitzrechten der jeweiligen eingetragenen Eigentiimer. Allein aufgrund der blofien Nennung
ist nicht der Schluss zu ziehen, dass Markenzeichen nicht durch Rechte Dritter geschiitzt sind!

Das Copyright fiir veroffentlichte, vom Autor selbst erstellte Objekte bleibt allein beim Autor der
Seiten. Eine Vervielfaltigung oder Verwendung solcher Grafiken, Tondokumente, Videosequenzen und
Texte in anderen elektronischen oder gedruckten Publikationen ist ohne ausdrickliche Zustimmung
des Autors nicht gestattet.

Datenschutz

Sofern innerhalb des Internetangebotes die Moglichkeit zur Eingabe personlicher oder geschaftlicher
Daten (E-Mail-Adressen, Namen, Anschriften) besteht, so erfolgt die Preisgabe dieser Daten seitens
des Nutzers auf ausdriicklich freiwilliger Basis. Die Inanspruchnahme und Bezahlung aller angebo-
tenen Dienste ist - soweit technisch méglich und zumutbar - auch ohne Angabe solcher Daten bzw.
unter Angabe anonymisierter Daten oder eines Pseudonyms gestattet.

Rechtswirksamkeit dieses Haftungsausschlusses

Dieser Haftungsausschluss ist als Teil des Internetangebotes zu betrachten, von dem aus auf die-

se Seite verwiesen wurde. Sofern Teile oder einzelne Formulierungen dieses Textes der geltenden
Rechtslage nicht, nicht mehr oder nicht vollstéandig entsprechen sollten, bleiben die librigen Teile des
Dokumentes in ihrem Inhalt und ihrer Giiltigkeit davon unbertihrt.




10.1 UNFALLVERSICHERUNG

Was ist ein Unfall (Im Sinne der Unfallversicherung) ?

Ein Unfall liegt vor, wenn eine versicherte Person durch ein

plotzlich von auRen auf ihren Korper einwirkendes Ereignis
unfreiwillig eine Verletzung erleidet. Als Unfalle gelten auch
durch plétzliche Kraftanstrengung hervorgerufene Verren-

kungen, Zerrungen und ZerreiBungen. Hier libernimmt die

zusatzliche Unfallversicherung die Kosten, die durch diese

Verletzung entstehen.

Als Unfalle gelten nicht:
Erkrankungen durch Infektionen oder Vergiftung, Insekten-
stiche oder durch Temperatur- und Witterungseinfliisse.



Ausgeschlossen aus der Versicherung sind:

Unfélle infolge von Schlag-, Krampf-, Ohnmacht- und
Schwindelanfallen, von Geistes- und Bewusstseinsstorun-
gen; Unfalle, soweit durch sie Bauch- oder Unterleibsbriiche
irgendwelcher Art, Wasserbriiche, Unterschenkelgeschwidire,
Krampfadern, Darmverschlingungen, Entziindungen des
Blinddarms oder seiner Anhange herbeigefiihrt oder ver-
schlimmert worden sind.

10.2 HAFTPFLICHTVERSICHERUNG

Das Grundprinzip einer Haftpflicht lautet: ,,Haftung nur bei
nachgewiesenem Verschulden; ohne Verschulden auch keine
Haftung®. Die Haftpflichtversicherung tibernimmt die Kosten,
die durch Schadensersatzanspriiche gegeniiber betreuten
Kindern und Jugendlichen entstehen. Die Versicherung
umfasst die Befriedigung begriindeter wie auch die Abwehr
unbegriindeter Schadensersatzanspriiche.

,2Haftung nur bei nachge-
wiesenem Verschulden;
ohne Verschulden auch
keine Haftung®,

Ausschlussbestimmungen:

Bei Schaden an oder Verlust von gemieteten Sachen kommt
es auf die jeweilige Versicherung an, grundsétzlich fallen sie
aber zumeist nicht unter den Schutz der Haftpflichtversiche-
rung. Ausgeschlossen vom Versicherungsschutz sind Ersatz-
anspriche aller Versicherten, die den Schaden vorsatzlich
oder mutwillig herbeigefiihrt haben.

Nicht versichert sind Schaden, die mit dem Halten, Lenken,
Fihren und Hantieren an oder mit Motor- und Kraftfahrzeu-
gen im Zusammenhang stehen. Fiir diese Schaden gelten die
einschlagigen Bestimmungen fiir Kraft- und Motorfahrzeuge
(gesetzliche Kfz-Haftpflicht, Kfz-Teil- oder Vollkaskoversiche-
rungen, etc.).

Verlorene Gegenstande oder Schaden durch Diebstahl wer-
den von der Haftpflichtversicherung nicht ersetzt.

Einige zusatzliche Informationen zur Haftpflichtver-
sicherung:

Fir die Zeit eines voriibergehenden Aufenthaltes in Herber-
gen, Pensionen, Hotels werden den Gruppen, den Teilneh-
menden, den Reisenden usw. fremde Sachen und Gegen-
stande, Geschirr, Stiihle, Tische, Betten, Zimmer, Toiletten
und Waschanlagen, Aufenthaltsrdume u. v. a. zur voriber-
gehenden Benutzung liberlassen. Fir die Zeit der voriiber-
gehenden Benutzung werden also fremde Sachen in Besitz
genommen. Versicherungsrechtlich sind nun die Gruppen, die
Teilnehmenden, die Reisenden usw. vorlibergehend im Besitz

(nicht als Eigentum) dieser fremden Sachen, und zwar durch
Leihe, Miete, Pacht, Vertrag, Geblhr usw. Dies gilt nattrlich
auch fiir alle anderen geliehenen oder gemieteten Sachen,

z. B. Fahrrader, Zelte und Zubehor, Aufnahme- und Wiederga-
begerate, Musikinstrumente, Filmvorfiihrgerate, usw.

Es ist selbstverstandlich, das diese in Besitz genommenen
fremden Sachen der gleichen Sorgfaltspflicht unterliegen,
wie die eigenen. Treten nun z. B. bei gemieteten, fremden
Sachen wahrend der vorlibergehenden Benutzung Scha-
den auf, die durch die Gruppe, einzelne Teilnehmende oder
Reisende schuldhaft verursacht worden sind, dann kann
der*die Eigentlimer*in fir den angerichteten Schaden einen
Schadensersatz verlangen. Normalerweise gelten solche
Schéden in der Regel im Rahmen einer Haftpflichtversiche-
rung als nicht mitversichert.

Damit die Versicherungsgesellschaft aber begriindete
Schadensersatzanspriiche und unberechtigte Forderungen
priifen kann, ist es unbedingt erforderlich eine schriftliche
Notiz tiber den Schadenshergang anzufertigen. Die Gesell-
schaft verschafft sich damit spéter ein genaues Bild, wie es
zu dem Schaden kam. Es ist darauf zu achten, dass der Ver-
sicherung nicht ein willkurlicher Betrag in Rechnung gestellt
wird. Sondern dass der Betrag in Hohe des aufgetretenen
Schadens ausféllt. Bei durchzufiihrenden Reparaturen, z. B.
Installationen, bei Tir- oder Fensterverglasung usw. muss
die geschadigte Person den eingetretenen Schaden durch
die Rechnung der Reparaturfirma belegen.

Bei nicht zu reparierenden Sachen und Gegenstéanden wird
nur der Zeitwert ersetzt. Der*die Geschadigte muss den
Zeitpunkt der Anschaffung und die Hohe des damaligen
Kaufpreises glaubhaft nachweisen.

Denk daran! Lass dir keinen Schaden aufschwatzen,
von dem du nichts weilst. Vielleicht ist es letzten Endes
dein eigenes Geld, mit welchem du fiir diesen Schaden
bezahlen musst.

BEISPIEL: BRILLENTRAGER

Brillentrager Nils nimmt an Spiel und Sport teil und
setzt er sich mit der Teilnahme ,an einem Ballspiel®
freiwillig einer bekannten Gefahrenlage aus: Er weil3,
dass die Brille bei einem ungliicklichen Zusammenprall
mit Mitspieler*innen oder durch den Ball beschadigt
werden kann. Juristisch gesehen bedeutet dies ,Han-
deln auf eigene Gefahr“, Wird nun die Brille beim Spiel
unbeabsichtigt beschadigt, dann kann Nils den*die
Schadenverursacher*in nach § 254 BGB nicht ersatz-
pflichtig machen.




Noch etwas - Handeln auf eigene Gefahr bei Minderjahrigen!
Beim ,Handeln auf eigene Gefahr“ kommt es nicht auf die
Geschaftsfahigkeit, sondern auf die Deliktfahigkeit an -

§ 828 BGB. Minderjahrige zwischen 7 und 18 Jahren handeln
damit auf ,eigene Gefahr“, wenn sie die hierzu erforderliche
Einsicht besitzen.

Die Kosten in Zivil- oder Strafrechtsverfahren wegen Verlet-
zung einer Vorschrift, eines Straf-, Ordnungswidrigkeits-,
Disziplinar- oder Standesrechts sind nicht unerheblich.
Deshalb kann man eine Rechtsschutzversicherung ab-
schliefben. Denke bitte nur daran, dass im Falle einer fahr-
lassigen Korperverletzung eines Teilnehmenden aufgrund
Aufsichtspflichtverletzung moglicherweise ein Strafverfahren
auf die Gruppenleitung oder die Aufsichtsperson zukommt.

Fur seine Mitgliedsverbande bietet der Landesjugendring einen
speziell auf die Bedlirfnisse von Jugendverbanden zugeschnit-
ten Versicherungsschutz bei der Bernhard Assekuranz an.

Informationen Uber die Angebote der Bernhard Assekuranz fiir
Jugendverbande gibt es hier:
https://www.bernhard-assekuranz.com/vereine-und-verbaende.html

Fur alle Menschen, die ehrenamtlich engagiert sind, hat das
Land eine subsidiar wirkende Haftpflichtversicherung und eine
Unfallversicherung abgeschlossen. Die Haftpflichtversicherung
sichert dich gegen Schadensersatzanspriiche ab, falls diese
nicht Gber die Vereins- oder die Privathaftpflichtversicherung
abgesichert sind. Die Unfallversicherung deckt Schaden ab, die
du personlich durch Unfélle wahrend deines ehrenamtlichen
Engagements erleidest. Ebenso sind Unfalle auf dem Hin- und
Ruickweg versichert. Ansprechpartner fir beide Versicherun-
gen istim Schadensfall die Ecclesia Versicherung:
www.ecclesia.de/ecclesia-allgemein/service/ehrenamt/

Darliber hinaus berat der Landesjugendring bei weiteren
Versicherungsfragen
(0711 16 447 - 0, info@ljrbw.de).
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Ehrenamtliche Mitarbeiter*innen bilden die

Basis der Jugendarbeit

Die Jugendarbeit wird von vielen ehrenamtlich Aktiven
getragen. Ohne ihre engagierte Mitarbeit waren die viel-
faltigen Aktivitaten und Aktionen von Jugendverbanden,
-vereinen und -initiativen in der Kinder- und Jugendarbeit
nicht leistbar. AuRerdem schafft ehrenamtliche Mitarbeit
sozialen Zusammenhalt und starkt damit das Bewusstsein
flr Gemeinschaft in unserer Gesellschaft.

Ehrenamtliche Mitarbeiter*innen kommen aus allen Berei-
chen der Gesellschaft. Im Alltag geht der Gberwiegende Teil
der Ehrenamtlichen einer ganz normalen Berufstatigkeit
oder Ausbildung nach. Berufstatige Ehrenamtliche stellen in
der Regel ihre Freizeit fiir die Jugendarbeit in ihren Verban-
den und Organisationen zur Verfligung.




Die Freistellung Ehrenamtlicher in der Jugendarbeit ist in
Baden-Wirttemberg geregelt im ,Gesetz zur Starkung des
Ehrenamtes in der Jugendarbeit“ vom 7. November 2007.
Danach haben Mitarbeiter*innen einen Anspruch auf zehn
Tage Freistellung im Jahr, Auszubildende auf fiinf Tage. Diese
Freistellung ist gedacht fiir Ehrenamtliche, die als Leitung oder
Betreuung von Ferienlagern, Jugendfreizeiten, internationalen
Jugendbegegnungen und Kinderbetreuung bei Familienfrei-
zeiten eingespannt sind oder an Seminaren der Jugend-
bildung und an Aus- und Fortbildungslehrgangen zum*zur
Jugendgruppenleiter*in teilnehmen. Ohne die Moglichkeit der
Freistellung ware es vielen nicht moglich, flr ihre Verbande
oder Vereine ehrenamtlich tatig zu werden.

Fur welche ehrenamtlichen Tatigkeiten wird Freistellung

gewahrt?

- fir MaRnahmen der Jugenderholung,

- zur Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgdngen, auch
fur die Juleica,

- zur Leitung von internationalen Jugendbegegnungen,

- zur Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgangen fiir

- Ubungsleiter*innen und Trainer*innen im Jugendbereich
des Sports.

Wer kann die Freistellung beantragen?

Organisationen der Jugendarbeit. Dies sind die

- im Landesjugendring Baden-Wirttemberg,

- inder Liga der freien Wohlfahrtspflege Baden-Wirttemberg
zusammengeschlossenen Verbande,

- allevom Landesjugendamt oder der Obersten Landesju-
gendbehodrde anerkannten Organisationen der Jugendarbeit
(gemal § 75 SGB VIIl oder § 4 Jugendbildungsgesetz in der
jeweils geltenden Fassung),

- die offentlich-rechtlichen Kirchen und Religionsgemein-
schaften,

- dieim Landessportverband Baden-Wurttemberg zusam-
mengeschlossenen Verbande (fiir Aus- und Fortbildungs-
lehrgénge fiir Ubungsleiter*innen und Trainer*innen im
Jugendbereich des Sports).

Da die 6ffentliche Anerkennung als Trager der Jugendarbeit
auf Landesebene die ortlichen Untergliederungen in der Regel
mit einschlieft, konnen die Antrage auch von den Orts-, Kreis-
oder Bezirksgruppen oder -verbanden dieser Organisationen
gestellt werden.

Nicht antragsberechtigt sind Organisationen, die lediglich von
einem Kreis- oder Stadtjugendamt anerkannt wurden sowie
die Trager der offentlichen Jugendhilfe selbst.

In welchem Umfang wird Freistellung gewahrt?

Die Freistellung betragt bis zu zehn Arbeitstage im Kalender-
jahr. Fiir Personen, die sich in einer beruflichen Ausbildung
befinden, betragt die Freistellung bis zu fiinf Arbeitstage. Der
Anspruch auf Freistellung ist nicht auf das nachste Kalender-
jahr Ubertragbar.

Die Freistellung kann hochstens fiir drei Veranstaltungen im
Kalenderjahr beantragt werden.

Was ist zu beachten?

Antrage auf Freistellung sind von der Organisation zu stellen, fir
welche die Antragsteller*innen ehrenamtlich tatig sind. Die An-
trage sind beim Arbeitgeber mindestens einen Monat vor Beginn
der Freistellung einzureichen. Freistellung kdnnen nur Personen
beantragen, die ihren Arbeits- oder Ausbildungsplatz in Baden-
Wirttemberg haben.

Esistin geeigneter Weise darzulegen, dass die MalRnahme eine
jugendpflegerische oder jugendfiirsorgliche Zielsetzung hat

(z. B. MaBnahmen, die durch Mittel der 6ffentlichen Jugendhilfe
forderwiirdig sind. Eine entsprechende Bestatigung gibt der je-
weilige Verband bei der Antragstellung ab. Das Gesetz begriindet
keinen Anspruch auf Entlohnung fiir die Dauer der Freistellung.

Freistellung zur Qualifizierung zur Wahrnehmung ehrenamt-
licher Tatigkeiten im Rahmen des Bildungszeitgesetzes

Im Rahmen der Bildungszeitgesetz Baden-Wiirttemberg (BzG BW)
haben Beschéftigte in Baden-Wiirttemberg einen Anspruch dar-
auf, sich zur Weiterbildung von ihrem Arbeitgeber an bis zu flinf
Tagen pro Jahr freistellen zu lassen. Fiir Auszubildenden und fiir
Studierende der Dualen Hochschule Baden-Wirttemberg betragt
der Anspruch flinf Arbeitstage flr die gesamte Ausbildungs- bzw.
Studienzeit. Die Freistellung erfolgt unter Fortzahlung des Arbeits-
entgeltes.

Die bezahlte Bildungsfreistellung kann genutzt werden fir:
- die berufliche Weiterbildung,

- die politische Weiterbildung sowie fiir

die Qualifizierung zur Wahrnehmung ehrenamtlicher
Tatigkeiten.

Damit Bildungszeit fir Qualifizierungsmalinahmen zur Wahrneh-
mung ehrenamtlicher Tatigkeiten in Anspruch genommen werden
kann, gibt es zusatzlich Regelungen. Antrage auf Bildungszeit
mussen spatestens acht Wochen vor Beginn der MaRnahme

bzw. der geplanten Bildungszeit beim Arbeitgeber schriftlich mit
Informationen zur Bildungsmafinahme (Termin, Inhalt) und zum
Anbieter eingereicht werden. Der Anbieter muss als Bildungsein-
richtung nach dem BzG BW anerkannt sein. Die genaue Regelun-
gen sind auf der Homepage des fiir Fragen rund um die Bildungs-
zeit zustandigen Regierungsprasidiums Karlsruhe zu finden.

Dort finden sich auch ein Antragsformular, die Liste anerkannter
Bildungseinrichtungen sowie Merkblatter fiir Beschaftigte und
Arbeitnehmer*innen:
https://rp.baden-wuerttemberg.de/Themen/Bildung/Seiten/Bil-
dungszeit.aspx






12. Auszug aus
Gesetzestexten

BGB § 832
HAFTUNG DES AUFSICHTSPFLICHTIGEN

(1) Wer Kraft Gesetzes zur Fiihrung der Aufsicht tiber eine Person verpflichtet ist, die wegen Minderjahrig-
keit oder wegen ihres geistigen oder kdrperlichen Zustandes der Beaufsichtigung bedarf, ist zum Ersatz
des Schadens verpflichtet, den diese Person einem Dritten widerrechtlich zufuigt. Die Ersatzpflicht tritt
nicht ein, wenn er seiner Aufsichtspflicht genligt oder wenn der Schaden auch bei gehériger Aufsichts-
fllhrung entstanden sein wiirde.

(2) Die gleiche Verantwortlichkeit trifft denjenigen, welcher die Fiihrung der Aufsicht durch Vertrag tibernimmt.

BGB § 831
HAFTUNG FUR DEN VERRICHTUNGSGEHILFEN

(1) Wer einen anderen zu einer Verrichtung bestellt, ist zum Ersatz des Schadens verpflichtet, den der
andere in Ausfiihrung der Verrichtung einem Dritten widerrechtlich zufligt. Die Ersatzpflicht tritt nicht
ein, wenn der Geschaftsherr bei der Auswahl der bestellten Personen und, sofern er Vorrichtungen oder
Geréatschaften zu beschaffen oder die Ausfiihrung der Verrichtung zu leiten hat, bei der Beschaffung
oder der Leitung die im Verkehr erforderliche Sorgfalt beobachtet oder wenn der Schaden auch bei der
Anwendung dieser Sorgfalt entstanden sein wiirde.

(2) Die gleiche Verantwortlichkeit trifft denjenigen, welcher fiir den Geschéftsherrn die Besorgung eines
derim Absatz 1, Satz 2 bezeichneten Geschafte durch Vertrag Gibernimmt.

BGB § 278
VERSCHULDEN DES SCHULDNERS FUR DRITTE

Der Schuldner hat ein Verschulden seines gesetzlichen Vertreters und der Personen, deren er sich zur
Erfullung seiner Verbindlichkeiten bedient, in gleichem Umfange zu vertreten wie eigenes Verschulden.
Die Vorschrift des § 276, Absatz 3 findet keine Anwendung.

BGB § 823
SCHADENSERSATZPFLICHT

(1) Wer vorsatzlich oder fahrlassig das Leben, den Korper, die Gesundheit, die Freiheit, das Eigentum
oder ein sonstiges Recht eines anderen widerrechtlich verletzt, ist dem anderen zum Ersatz des daraus
entstehenden Schadens verpflichtet.

(2) Die gleiche Verpflichtung trifft denjenigen, welcher gegen ein den Schutz eines anderen bezwecken-
des Gesetz verstoft. Ist nach dem Inhalt des Gesetzes ein VerstoRR gegen dieses auch ohne Verschulden
moglich, so tritt die Ersatzpflicht nur im Falle des Verschuldens ein.

BGB § 276
VERANTWORTLICHKEIT DES SCHULDNERS

(1) Der Schuldner hat Vorsatz und Fahrladssigkeit zu vertreten, wenn eine strengere oder mildere Haftung
weder bestimmt noch aus dem sonstigen Inhalt des Schuldverhéltnisses, insbesondere aus der Uber-
nahme einer Garantie oder eines Beschaffungsrisikos, zu entnehmen ist. Die Vorschriften der §§ 827 und
828 finden entsprechende Anwendung.



(2) Fahrlassig handelt, wer die im Verkehr erforderliche Sorgfalt auRer Acht lasst.

(3) Die Haftung wegen Vorsatzes kann dem Schuldner nicht im Voraus erlassen werden.

(1) Hat bei der Entstehung des Schadens ein Verschulden des Beschadigten mitgewirkt, so héngt die
Verpflichtung zum Ersatz sowie der Umfang des zu leistenden Ersatzes von den Umstanden, insbeson-
dere davon ab, inwieweit der Schaden vorwiegend von dem einen oder dem anderen Teil verursacht
worden ist.

(2) Dies gilt auch dann, wenn sich das Verschulden des Beschadigten darauf beschrénkt, dass er unter-
lassen hat, den Schuldner auf die Gefahr eines ungewdhnlich hohen Schadens aufmerksam zu machen,
die der Schuldner weder kannte noch kennen musste, oder dass er unterlassen hat, den Schaden abzu-
wenden oder zu mindern. Die Vorschrift des § 278 findet entsprechende Anwendung.

Wer seine Flirsorge- oder Erziehungspflicht gegenliber einer Person unter sechzehn Jahren groblich
verletzt und dadurch den Schutzbefohlenen in Gefahr bringt, in seiner kérperlichen oder psychischen
Entwicklung erheblich geschadigt zu werden, einen kriminellen Lebenswandel zu flihren oder der Pros-
titution nachzugehen, wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.

Wer durch Fahrlassigkeit den Tod eines Menschen verursacht, wird mit Freiheitsstrafe bis zu fiinf Jahren
oder mit Geldstrafe bestraft.

Wer einen anderen korperlich misshandelt oder an der Gesundheit beschadigt, wird mit Freiheitsstrafe
bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.

Wer durch Fahrlassigkeit die Kdrperverletzung eines anderen verursacht, wird mit Freiheitsstrafe bis zu
drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.

(1) Werden dem Jugendamt gewichtige Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung des Wohls eines Kindes oder
Jugendlichen bekannt, so hat es das Gefdhrdungsrisiko im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte ein-
zuschatzen. Soweit der wirksame Schutz dieses Kindes oder dieses Jugendlichen nicht in Frage gestellt
wird, hat das Jugendamt die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder den Jugendlichen in die
Gefdhrdungseinschatzung einzubeziehen und, sofern dies nach fachlicher Einschatzung erforderlich ist,
sich dabei einen unmittelbaren Eindruck von dem Kind und von seiner persénlichen Umgebung zu ver-
schaffen. Halt das Jugendamt zur Abwendung der Gefahrdung die Gewahrung von Hilfen fiir geeignet
und notwendig, so hat es diese den Erziehungsberechtigten anzubieten.

(2) Halt das Jugendamt das Tatigwerden des Familiengerichts fiir erforderlich, so hat es das Gericht
anzurufen; dies gilt auch, wenn die Personensorgeberechtigten oder die Erziehungsberechtigten nicht
bereit oder in der Lage sind, bei der Abschatzung des Gefdhrdungsrisikos mitzuwirken. Besteht eine
dringende Gefahr und kann die Entscheidung des Gerichts nicht abgewartet werden, so ist das Jugend-
amt verpflichtet, das Kind oder den Jugendlichen in Obhut zu nehmen.

(3) Soweit zur Abwendung der Gefdhrdung das Tatigwerden anderer Leistungstrager, der Einrichtungen
der Gesundheitshilfe oder der Polizei notwendig ist, hat das Jugendamt auf die Inanspruchnahme durch



die Personensorgeberechtigten oder die Erziehungsberechtigten hinzuwirken. Ist ein sofortiges Tatigwer-
den erforderlich und wirken die Personensorgeberechtigten oder die Erziehungsberechtigten nicht mit, so
schaltet das Jugendamt die anderen zur Abwendung der Gefahrdung zusténdigen Stellen selbst ein.

(4) In Vereinbarungen mit den Tragern von Einrichtungen und Diensten, die Leistungen nach diesem
Buch erbringen, ist sicherzustellen, dass
1. deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fiir die Gefahrdung eines von
ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine Gefdhrdungseinschatzung vornehmen,
2. beider Gefdhrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend hinzugezogen wird
sowie
3. die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche in die Gefdhrdungseinschat-
zung einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes oder Jugendlichen
nicht in Frage gestellt wird.
In die Vereinbarung ist neben den Kriterien fiir die Qualifikation der beratend hinzuzuziehenden
insoweit erfahrenen Fachkraft insbesondere die Verpflichtung aufzunehmen, dass die Fachkrafte der
Trager bei den Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken, wenn sie diese
fur erforderlich halten, und das Jugendamt informieren, falls die Gefdhrdung nicht anders abgewendet
werden kann.

(1) Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe dirfen flr die Wahrnehmung der Aufgaben in der Kinder- und
Jugendhilfe keine Person beschéftigen oder vermitteln, die rechtskraftig wegen einer Straftat nach den
§§ 171, 174 bis 174c, 176 bis 180a, 181a, 182 bis 184f, 225, 232 bis 233a, 234, 235 oder 236 des Strafge-
setzbuchs verurteilt worden ist. Zu diesem Zweck sollen sie sich bei der Einstellung oder Vermittlung
und in regelméaRigen Abstéanden von den betroffenen Personen ein Flihrungszeugnis nach § 30 Absatz 5
und § 30a Absatz 1 des Bundeszentralregistergesetzes vorlegen lassen.

(2) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen durch Vereinbarungen mit den Tragern der freien
Jugendhilfe sicherstellen, dass diese keine Person, die wegen einer Straftat nach Absatz 1 Satz 1 rechts-
kréftig verurteilt worden ist, beschéftigen.

(3) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen sicherstellen, dass unter ihrer Verantwortung keine
neben- oder ehrenamtlich tatige Person, die wegen einer Straftat nach Absatz 1 Satz 1 rechtskréftig
verurteilt worden ist, in Wahrnehmung von Aufgaben der Kinder- und Jugend-hilfe Kinder oder Jugend-
liche beaufsichtigt, betreut, erzieht oder ausbildet oder einen vergleichbaren Kontakt hat. Hierzu sollen
die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe Gber die Tatigkeiten entscheiden, die von den in Satz 1 genann-
ten Personen auf Grund von Art, Intensitdt und Dauer des Kontakts dieser Personen mit Kindern und
Jugendlichen nur nach Einsichtnahme in das Fiihrungszeugnis nach Absatz 1 Satz 2 wahrgenommen
werden dirfen.

(4) Die Trager der offentlichen Jugendhilfe sollen durch Vereinbarungen mit den Tragern der freien
Jugendhilfe sowie mit Vereinen im Sinne des § 54 sicherstellen, dass unter deren Verantwortung keine
neben- oder ehrenamtlich tatige Person, die wegen einer Straftat nach Absatz 1 Satz 1 rechtskraftig
verurteilt worden ist, in Wahrnehmung von Aufgaben der Kinder- und Jugendhilfe Kinder oder Jugend-
liche beaufsichtigt, betreut, erzieht oder ausbildet oder einen vergleichbaren Kontakt hat. Hierzu sollen
die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe mit den Tragern der freien Jugendhilfe Vereinbarungen tber die
Tatigkeiten schliefien, die von den in Satz 1 genannten Personen auf Grund von Art, Intensitat und Dauer
des Kontakts dieser Personen mit Kindern und Jugendlichen nur nach Einsichtnahme in das Fiihrungs-
zeugnis nach Absatz 1 Satz 2 wahrgenommen werden durfen.

(5) Trager der offentlichen und freien Jugendhilfe diirfen von den nach den Absatzen 3 und 4 eingese-
henen Daten nur den Umstand, dass Einsicht in ein Flihrungszeugnis genommen wurde, das Datum des
Fuhrungszeugnisses und die Information erheben, ob die das Flihrungszeugnis betreffende Person we-
gen einer Straftat nach Absatz 1 Satz 1 rechtskraftig verurteilt worden ist. Die Trager der 6ffentlichen und
freien Jugendhilfe dirfen diese erhobenen Daten nur speichern, verandern und nutzen, soweit dies zum
Ausschluss der Personen von der Tatigkeit, die Anlass zu der Einsichtnahme in das Flihrungszeugnis ge-
wesen ist, erforderlich ist. Die Daten sind vor dem Zugriff Unbefugter zu schiitzen. Sie sind unverziiglich
zu l6schen, wenn im Anschluss an die Einsichtnahme keine Tatigkeit nach Absatz 3 Satz 2 oder Absatz

4 Satz 2 wahrgenommen wird. Andernfalls sind die Daten spatestens drei Monate nach der Beendigung
einer solchen Tatigkeit zu l6schen.



(1) Zu den geschiitzten Werken der Literatur, Wissenschaft und Kunst gehéren insbesondere:

Sprachwerke, wie Schriftwerke, Reden und Computerprogramme;

Werke der Musik;

pantomimische Werke einschlieRlich der Werke der Tanzkunst;

Werke der bildenden Kiinste einschlieRlich der Werke der Baukunst und der angewandten Kunst

und Entwidirfe solcher Werke;

Lichtbildwerke einschlieflich der Werke, die dhnlich wie Lichtbildwerke geschaffen werden;

Filmwerke einschlieflich der Werke, die dhnlich wie Filmwerke geschaffen werden;

7. Darstellungen wissenschaftlicher oder technischer Art, wie Zeichnungen, Plane, Karten, Skizzen,
Tabellen und plastische Darstellungen.
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(2) Werke im Sinne dieses Gesetzes sind nur personliche geistige Schopfungen.

(1) Wer in anderen als den gesetzlich zugelassenen Fallen ohne Einwilligung des Berechtigten ein Werk
oder eine Bearbeitung oder Umgestaltung eines Werkes vervielfaltigt, verbreitet oder 6ffentlich wieder-
gibt, wird mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe bestraft.

(2) Der Versuch ist strafbar.

(1) Auf jedem im Geltungsbereich dieses Gesetzes erscheinenden Druckwerk missen Name oder Firma
und Anschrift des Druckers und des Verlegers, beim Selbstverlag des Verfassers oder des Herausgebers,
genannt sein.

(2) Auf den periodischen Druckwerken sind ferner Name und Anschrift des verantwortlichen Redakteurs
anzugeben. Sind mehrere Redakteure verantwortlich, so mufR das Impressum die in Satz 1 geforderten
Angaben fiir jeden von ihnen enthalten. Hierbei ist kenntlich zu machen, fiir welchen Teil oder sachli-
chen Bereich des Druckwerks jeder einzelne verantwortlich ist. Fiir den Anzeigenteil ist ein Verantwort-
licher zu benennen; fiir diesen gelten die Vorschriften Gber den verantwortlichen Redakteur entspre-
chend.

(3) Zeitungen und AnschluRzeitungen, die regelmaRig ganze Seiten des redaktionellen Teils fertig
Ubernehmen, haben im Impressum auch den flir den iibernommenen Teil verantwortlichen Redakteur
und den Verleger zu benennen. Kopfzeitungen miissen im Impressum auch den Titel der Hauptzeitung
angeben.

(1) Als verantwortlicher Redakteur darf nicht tatig sein und beschaftigt werden, wer

1. seinen standigen Aufenthalt auRerhalb eines Mitgliedstaats der Europdischen Union oder eines
anderen Vertragsstaates des Abkommens liber den Europdischen Wirtschaftsraum hat,

2. infolge Richterspruchs die Fahigkeit, 6ffentliche Amter zu bekleiden, Rechte aus 6ffentlichen
Wabhlen zu erlangen oder in 6ffentlichen Angelegenheiten zu wahlen oder zu stimmen, nicht
besitzt,

3. das21. Lebensjahr nicht vollendet hat,

4. nicht oder nur beschrankt geschaftsfahig ist,

5. nicht unbeschrankt strafgerichtlich verfolgt werden kann.



(2) Die Vorschriften des Absatzes 1 Nr. 3 und 4 gelten nicht fiir Druckwerke, die von Jugendlichen fiir
Jugendliche herausgegeben werden.

(3) Von der Voraussetzung des Absatzes 1 Nr. 1 kann das Wissenschaftsministerium im Einvernehmen
mit dem Justizministerium in besonderen Fallen auf Antrag Befreiung erteilen.

(1) Der verantwortliche Redakteur und der Verleger eines periodischen Druckwerks sind verpflichtet,
eine Gegendarstellung der Person oder Stelle zum Abdruck zu bringen, die durch eine in dem Druck-
werk aufgestellte Tatsachenbehauptung betroffen ist. Die Verpflichtung erstreckt sich auf alle Neben-
ausgaben des Druckwerks, in denen die Tatsachenbehauptung erschienen ist.

(2) Die Pflicht zum Abdruck einer Gegendarstellung besteht nicht, wenn die betroffene Person oder
Stelle kein berechtigtes Interesse an der Verdffentlichung hat, wenn die Gegendarstellung ihrem
Umfang nach nicht angemessen ist oder bei Anzeigen, die ausschlieflich dem geschéftlichen Verkehr
dienen. Uberschreitet die Gegendarstellung nicht den Umfang des beanstandeten Textes, so gilt sie als
angemessen. Die Gegendarstellung muf} sich auf tatséchliche Angaben beschranken und darf keinen
strafbaren Inhalt haben. Sie bedarf der Schriftform und muf} von dem Betroffenen oder seinem gesetzli-
chen Vertreter unterzeichnet sein. Der Betroffene oder sein Vertreter kann den Abdruck nur verlangen,
wenn die Gegendarstellung dem verantwortlichen Redakteur oder dem Verleger unverziiglich, spates-
tens innerhalb von drei Monaten nach der Veroffentlichung, zugeht.

(3) Die Gegendarstellung muR in der nach Empfang der Einsendung néchstfolgenden, fiir den Druck
nicht abgeschlossenen Nummer in dem gleichen Teil des Druckwerks und mit gleicher Schrift wie der
beanstandete Text ohne Einschaltungen und Weglassungen abgedruckt werden; sie darf nicht in der
Form eines Leserbriefs erscheinen. Der Abdruck ist kostenfrei. Wer sich zu der Gegendarstellung in
derselben Nummer dufSert, muf sich auf tatsdchliche Angaben beschranken.

(4) Fir die Durchsetzung des Gegendarstellungsanspruchs ist der ordentliche Rechtsweg gegeben.

Auf Antrag des Betroffenen kann das Gericht anordnen, daf der verantwortliche Redakteur und der
Verleger in der Form des Absatzes 3 eine Gegendarstellung veroffentlichen. Auf dieses Verfahren sind
die Vorschriften der Zivilprozeflordnung liber das Verfahren auf ErlaR einer einstweiligen Verfligung ent-
sprechend anzuwenden. Eine Gefdhrdung des Anspruchs braucht nicht glaubhaft gemacht zu werden.
Ein Hauptverfahren findet nicht statt.

(5) Die Absatze 1 bis 4 gelten nicht fiir wahrheitsgetreue Berichte tber 6ffentliche Sitzungen der gesetz-
gebenden oder beschlieRenden Organe des Bundes, der Lander und der Gemeinden (Gemeindeverban-
de) sowie der Gerichte.






13. Teste dein Wissen!

Dieser kleine Test ist nicht als Leistungskontrolle zu verstehen. Vielmehr kann er verwendet werden, um zum Beispiel bei
Jugendleiter*innen-Schulungen in Kleingruppen die Antworten erarbeiten zu lassen.

FRAGE 1

Der Jugendgruppenleiter Bernd lasst eine Gruppe von 15 Kindern im Garten des Jugendclubs FuRball spielen, wéhrend erim
Haus einige Spiele vorbereitet. Der Garten ist vom Haus nicht einsehbar. Im Laufe des FuRballspiels geraten zwei Kinder in
Streit. Einer von den beiden trifft bei der Auseinandersetzung den anderen am Auge, so dass dieser sich stark verletzt.

Hat Bernd seine Aufsichtspflicht verletzt?

Antwort:
Bernd hat seine Aufsichtspflicht verletzt, weil er die Gruppe nicht mehr beobachten konnte und es ihm somit auch nicht mog-
lich war, in den Streitfall einzugreifen.

FRAGE 2

Der Jugendgruppenleiter Alex macht mit seinen ca. 15-Jahrigen Jugendlichen eine Stadtbesichtigung. Weil er im Verkehrs-
biiro noch etwas zu erledigen hat, tibertragt er die Aufsichtspflicht an den 15-Jahrigen Kurt bevor er sich von der Gruppe ent-
fernt. Die Gruppe beschlieflt sofort gegen den Willen von Kurt einen Biergarten aufzusuchen. Bei diesem Unternehmen lassen
sich zwei Jugendliche so voll laufen, dass sie mit einer leichten Alkoholvergiftung in das Stadtische Krankenhaus eingeliefert
werden miissen.

Hat Alex seine Aufsichtspflicht verletzt?

Antwort:
Alex hat seine Aufsichtspflicht verletzt, da er sich von der Gruppe entfernt hat. Auch durfte er Kurt die Aufsichtspflicht ohne
Einwilligung dessen Eltern nicht tibertragen.

FRAGE 3

Ernst veranstaltet eine Wochenendfreizeit. Dabei wird unter anderem in drei Rdumen eine Gruppenarbeit durchgefiihrt. Ernst
besucht die Gruppen nacheinander. Eine Gruppe wird mit ihrem Thema vorzeitig fertig und veranstaltet fiir den Rest der Zeit
Gruppenspiele. Nach anstrengender Arbeit geht es verstandlicherweise bei den Spielen hoch her. Allerdings verletzt sich die
16-jahrige Daniela so stark, dass eine arztliche Behandlung notwendig wird.

Hat Ernst seine Aufsichtspflicht verletzt?

Antwort:
Bei einer Gruppe von 16-Jahrigen kann der Gruppenleiter davon ausgehen, dass sie allein in einem Raum arbeiten kdnnen. Er
sollte aber von Zeit zu Zeit die Gruppen besuchen.

FRAGE 4

Auf einer Studienfahrt nach Paris will Freizeitleiter Willi der Teilnehmerin Hanna (17 Jahre), untersagen, mit ihrem Freund
Hans (19 Jahre,) einen mitternéchtlichen Besuch in einem Pariser Chansonkeller zu unternehmen. Auf seinen Hinweis, dass
Teilnehmer*innen unter 18 zu dieser Zeit nicht mehr allein einen derartigen Besuch machen kénnen, bekommt er die schnip-
pische Antwort: ,Wohl noch nichts von Volljahrigkeit gehort? Ich werde doch von meinem volljdhrigen Freund begleitet!“ Und
beide ziehen ab. - Mit Recht?

Kann Aufsichtspflicht delegiert werden?

Antwort:

Die Aufsichtspflicht ist an den Freizeitleiter Gbertragen. Nicht eindeutig zu beantworten ist die Frage, ob die Aufsichtspflicht
an Hans libertragen werden kann. Hier waren weitere Umstande zu berticksichtigen, etwa ob Hanna den Freund erst auf der
Reise kennengelernt hat oder ob sie die Reise mit dem Freund zusammen gebucht hat, die Eltern davon wussten und dieses
Zuhause auch mehrfach praktiziert haben. Zu beriicksichtigen ist, dass es hier aber um eine mitternachtliche Veranstal-
tung geht. Entspricht das franzésische Recht dem deutschen, so darf Willi den Besuch nicht gestatten, da nach 24 Uhr unter
18-Jahrigen der Besuch von Tanzveranstaltungen nicht gestattet ist.



Auf einer Freizeit (42 Teilnehmer*innen, 11 - 13 Jahre, 5 Betreuer*innen) wird in einem Waldgelande nahe der Jugendherberge
ein nachtliches Gelandespiel durchgefiihrt. Ein Teilnehmer zieht sich dabei einen komplizierten Beinbruch zu. Die Eltern des
Jungen wollen gegen die Leiter der Freizeit mit einer Anzeige gerichtlich vorgehen.

Antwort:

Grundsatzlich stellen nachtliche Veranstaltungen sicher nicht eine Aufsichtspflichtverletzung dar. So wird insbesondere gegen
Nachtwanderungen nichts einzuwenden sein. Ein nachtliches Geldndespiel hingegen bietet in der Regel schon von der Sache
her gar nicht die Méglichkeit noch den Uberblick tiber die Freizeitteilnehmer*innen zu wahren.

Die Nachtruhe wird wéhrend einer Freizeit auf 24 Uhr festgesetzt. Die Mitarbeiter*innen stellen fest, dass einige minderjahrige
Teilnehmer*innen um 1:30 Uhr das Camp verlassen und gegen 4:00 Uhr wieder zurtickkehren. Am nachsten Tag verdonnert der
Freizeitleiter vor versammelter Gruppe die AusreiRer*innen zu drei Tagen ,Stubenarrest®.

Antwort:
Freiheitsberaubung ist ein Straftatbestand. Verwirklicht wird er nicht nur durch echtes, korperliches Einsperren, sondern auch
dadurch, dass jemand durch Drohungen gezwungen wird, einen Raum nicht zu verlassen.

In einem griechischen Restaurant feiert Freizeitleiter Werner mit seinen Teilnehmer*innen Abschied. Knut, 17 Jahre, der neben
ihm sitzt, ,begiel3t” seinen Abschiedskummer mit Wein. Plotzlich will Knut zur Toilette laufen und rennt dabei in die glaserne
Eingangstir, die unter ohrenbetdubenden Larm in tausend Splitter geht. Wahrend Knut ins Krankenhaus gebracht wird, ver-
langt der Wirt von Werner Schadensersatz.

Antwort:

Anspruchsgrundlage fiir den Wirt sind die §§ 823, 832 BGB. Das Eigentum des Wirtes ist beeintrachtigt worden und Werner ist
als Aufsichtspflichtiger gemaR § 832 BGB flir den angerichteten Schaden haftbar. Den méglichen Entlastungsbeweis wird er
nicht filhren kdnnen, da er auch bei einem 17-Jahrigen bei ibermaRigem Alkoholkonsum einschreiten sollte, zumal Werner
offensichtlich der Initiator der Veranstaltung war.

Auf einem Ausflug fihren mehrere 10 bis 14-jahrige Jugendliche Steinschleudern mit sich. Der Jugendleiter macht sie, als er
dies bemerkt, auf die Gefahren aufmerksam, die durch solche Schleudern entstehen kénnen und verbietet ihnen, die Schleu-
dern zu benutzen. Trotzdem muf} er bald bemerken, dass einzelne Jugendliche mit den Schleudern auf einander schieRen. Der
Jugendleiter verwarnt die Jugendlichen nochmals. Die Schleudern nimmt er ihnen aber nicht weg. Etwas spater trifft ein Stein,
der mittels einer Schleuder abgeschossen wurde, einen Jugendlichen im Gesicht und verletzt ihn schwer.

Antwort:

Der Jugendleiter hatte spatestens zu dem Zeitpunkt, in dem er bemerkte dass einzelne Jugendliche mit den Schleudern aufei-
nander schief3en, die Schleudern wegnehmen mussen. Die Tatsache, dass er dies nicht getan hat, stellt eine Aussichtspflicht-
verletzung dar. Der Jugendleiter hat tibrigens - wenn er die Schleudern wegnimmt - nicht das Recht, diese zu vernichten oder
zu beschadigen. Dies ware Sachbeschadigung.

Auf einer Jugendfreizeit stiehlt ein 13-jahriges Kind in einem Elektrogeschéft drei DVDs. Am Abend werden die DVDs von der
Fahrtenleitung entdeckt, das Kind zur Rede gestellt und am nachsten Tag die Gegenstande dem Handler zurtickgegeben.

Antwort:
Der*die selbstbewusste Jugendgruppenleiter*in erkennt auf den ersten Blick, dass ein Schaden nicht entstanden ist und dass
das Kind strafrechtlich nicht verfolgt werden kann.
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