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einen offenen, flexiblen, leitfragengestiitzten und konsensorientierten
Diskursprozess zu gestalten, aus dem heraus gemeinsam Ansatzpunkte und
Prioritaten fur eine Weiterentwicklung der Tagesstattenarbeit abgeleitet werden.

» Innerhalb einer Tagesstatte:
» Jdealerweise zwischen Mitarbeitenden und Besuchenden

= Diskurs innerhalb des Mitarbeitendenteams

» Zwischen den Tagesstattenverantwortlichen und der Fihrungsebene des
jeweiligen Anbieters

» Zwischen den Tagesstattenverantwortlichen und der Kommunalverwaltung, z. B.
der fur die Psychiatrieplanung zustandigen Person bzw. Stelle.

» Zwischen den Verantwortlichen von Tagesstatten eines Kreises oder einer Region,
im Sinne einer kollegialen bzw. Peerberatung
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Der Qualitatsdialog Tagesstatten besteht aus
zu den einzelnen Aspekten des Tagesstattenmodells:

Funktionen

Kernfunktion, erganzende Funktionen, optionale Funktionen
Zielgruppen

Einzugsgebiet

Offentlichkeitsarbeit

Teilhabe und Selbstbestimmung als Rechte

Recovery und Empowerment

Mitarbeitende

Raumliche und sachliche Ausstattung

Offnungszeiten



QUALITATSDISKURS (st

Kernfunktionen
o Gibt es transparente, gemeinsam festgelegte Regeln im Umgang miteinander?
o Gibt es definierte Orte bzw. transparente Strukturen der Mitbestimmung von Besuchenden?

o Haben Besuchende die Mdglichkeit, als Person bestimmte Aufgaben oder
Verantwortungsbereiche fir die Gemeinschaft zu Gbernehmen?

o Welche Mahlzeiten werden in der Tagesstatte im Laufe einer Woche gemeinsam
eingenommen? Werden die Mahlzeiten in der Gemeinschaft zubereitet?

Erganzende Funktionen
o Haben Aktivitaten im Sozialraum einen festen Platz im Wochenplan?
o Mit welchen Akteuren und Akteurinnen im Sozialraum werden Angebote inhaltlich oder
zeitlich aufeinander abgestimmt oder gemeinsam gestaltet?

Optionale Funktionen

o Welche Beschaftigungsangebote gibt es in der Tagesstatte? Sind diese mit anderen Anbietern
von Arbeit und Beschaftigung fir die Zielgruppe abgestimmt?

o Welche allgemeinen Informations- und Bildungsangebote werden von der Tagesstatte
angeboten oder erschlossen?

o Welche von Besuchenden selbstorganisierte Angebote auBerhalb der Tagesstatte werden
initiiert und unterstatzt? 7
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