
KVJS Kommunalverband für Jugend und Soziales Baden-Württemberg
Fachbereich Fortbildung – www.kvjs.de/fortbildung
Lindenspürstraße 39, 70176 Stuttgart, Tel. 0711 6375-0,
Postfach 10 60 22, 70049 Stuttgart

Zielgruppe

Beraterinnen und Berater bei den
Schwangerschaftsberatungsstellen, Fachkräfte bei
Betreuungsbehörden und Betreuungsvereinen,
Berufsbetreuerinnen und Berufsbetreuer

Ziele und Inhalte

Egal ob im Familien-, Sozial-, Miet- oder Arbeitsrecht, für
Schwangere gelten eine Vielzahl von Sonderregelungen. Zu
klären sind Fragen zum Unterhalt für Mutter und Kind,
Unterhaltsvorschuss, Sorge- und Umgangsrecht. Im
Sozialrecht sind Kenntnisse zum Mehrbedarf, Hilfe zur
Familienplanung und Kindergeld erforderlich. Im Arbeitsrecht
liegt der Fokus auf Beschäftigungsverboten, Arbeitsschutz,
Mitteilungspflichten und Kündigungsschutz bei Mutterschutz
und Elternzeit. Im Mietrecht spielt die Schwangerschaft eine
Rolle, wenn eine Kündigung droht oder der Kinderwunsch
oder Kinderlärm als Kündigungsgrund angeführt werden. All
diese speziellen Regelungen sind Gegenstand des eintägigen
Seminars.

Hinweise

Bitte halten Sie eine aktuelle gedruckte oder digitale
Ausgabe des Bürgerlichen Gesetzbuches (BGB), der
Sozialgesetzbücher SGB II, SGB XII und einer
Gesetzessammlung Arbeitsgesetz/Arbeitsrecht bereit.

Veranstaltungszeiten:
09:30 Uhr – 16:30 Uhr

Veranstaltungsnummer:
22-2-STI2-1

Zeit und Ort:
27.07.2022

Tagungszentrum Gültstein

Preis:
112,00 €

Referent/in:
Prof. Dr. Andreas Scheulen, Nürnberg
Cornelia Katzy, Nürnberg

Fachliche Auskünfte:
Sabine Weinbrenner
Tel. 0711 6375-514

Organisatorische Auskünfte:
Tel. 0711 6375-610
Mo-Do 9:30-12, 13-15:30 Uhr
Fr 9:30-12 Uhr

Rechtliche Fragen rund um die
Schwangerschaft
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