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Zielgruppe

Leitungskräfte der verschiedenen Ebenen öffentlicher und
freier Träger der Jugend- und Sozialhilfe wie Jugendamt und
Sozialamt, Beratungsstellen, Jugendarbeit, Hilfen zur
Erziehung und Leitungen von Kindertageseinrichtungen
sowie der Träger der Eingliederungshilfe

Ziele und Inhalte

Die Herausforderung für Mitarbeitende, eigenverantwortlich
zu arbeiten, ist gestiegen. Wie definiert sich vor diesem
Hintergrund die Rolle von Leitungskräften? Welche
Funktionen übernimmt die Leitung in der
Aufgabenwahrnehmung sowie in der Begleitung und
Beratung der Mitarbeitenden? Mit diesen Fragestellungen
sieht sich vor allem die „mittlere“ Leitungsebene
konfrontiert, in ihrer „Sandwich-Position“ hierdurch oftmals
verunsichert. Es wird erwartet, dass sie die Ziele der
Institution in der jeweiligen Organisationseinheit umsetzt. Ein
motiviertes Team, das gut zusammenwirkt, ist
Voraussetzung für den Erfolg.

Dieses Online-Kurzseminar soll Ihnen einen Überblick über
Strategien und Instrumente geben, wie Sie Mitarbeitende im
Teamkontext gezielt fördern können.

Schwerpunktthemen:
- Führungsstil und Leitungsrolle
- Förderung der Eigenmotivation der Mitarbeitenden 
- Von der Anleitung zur Delegation von Aufgaben und
Verantwortung
- Beratung und Förderung als Elemente von Leitung
- Mitarbeitergespräche führen

Hinweise

Veranstaltungsnummer:
25-4-LSJ31-1xw

Zeit und Ort:
13.03.2025

Online-Kurzseminar

Preis:
45,00 €

Referent/in:
Bernd Löhle, Stockach

Fachliche Auskünfte:
Juliane Fritz
Tel. 0711/6375-415

Organisatorische Auskünfte:
Tel. 0711 6375-610
Mo-Do 9:30-12, 13-15:30 Uhr
Fr 9:30-12 Uhr

Online-Kurzseminar:
Mitarbeiterförderung
Veranstaltungen der Fortbildungsreihe können auch einzeln
gebucht werden
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Die Veranstaltung wird mit dem Online-Tool Zoom
durchgeführt.

Die Inhalte können im Präsenz-Seminar
"Mitarbeiterförderung" vom 03.11.2025 bis 04.11.2025
vertieft werden.

Mit der Anmeldung zu dieser Veranstaltung ist die genaue
Angabe
der eigenen Leitungsfunktion oder Leitungsaufgabe
erforderlich.
Zur Sicherstellung der Zielgruppe erfolgt eine Auswahl der
Teilnehmenden. Eine verbindliche Teilnahmezusage erfolgt
spätestens nach Anmeldeschluss.

Online-Kurzseminar
Zeit: 09:00 - 13:00 Uhr

Diese Veranstaltung gehört zur Fortbildungsreihe
Leitungskompetenz in der Jugend-, Sozial- und
Eingliederungshilfe.
Veranstaltungen der Fortbildungsreihe können auch einzeln
gebucht werden.
Allgemeine Informationen zur Fortbildungsreihe:
https://www.kvjs.de/fortbildung-
fachschulen/fortbildung/detail/kurs/25-4-LSJ0/info
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